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Saluda de la Presidenta
a los/as Colegiados/as

Queridos compañeros y compañeras:

Escribo este saluda con una mezcla de orgullo y responsabilidad. 2025 ha sido un
año de cambio para nuestro Colegio: tras once años de un liderazgo sereno y
comprometido, Genaro Sánchez Capilla dejó la presidencia y yo asumí el reto de
continuar lo construido. Su legado nos deja una base sólida, y quiero empezar
agradeciéndoselo de corazón, porque sin esa base no se construye nada nuevo.

Asumir la presidencia ha supuesto también un hito: soy la primera mujer en casi 70
años de historia en presidir este Colegio. Lo digo sin solemnidad, pero sí con la
conciencia de que abre camino a quienes vengan después. Y lo asumo con una idea
muy clara, la que repetí el día de mi elección: mi prioridad es sumar y servir.

“Lo que nos hace

fuertes no es la

presidencia que

ocupo, sino el

colectivo al que

represento.”
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Sumar, porque el Colegio es una casa común, y su fortaleza solo se sostiene en el
trabajo a favor de todos. Servir, porque cada colegiado que confía en esta
institución merece encontrar en ella escucha activa, acompañamiento real y
respuestas útiles para su día a día.

Por eso quiero que este nuevo mandato se note en tres frentes muy concretos. El
primero, el servicio al colegiado: más cerca, con actualización normativa
constante y formación práctica que de verdad ayude en el ejercicio diario. El
segundo, alianzas con impacto: con administraciones, universidad, otros colegios
profesionales y compañías, porque ninguna meta importante se alcanza en
solitario. El tercero, innovación y talento: abrir la puerta a nuevas vocaciones,
asociaciones sectoriales, acompañar a los jóvenes que se incorporan y seguir
haciendo crecer la mediación con orden y ambición.

Y aquí quiero detenerme en algo que considero esencial. Nuestro Colegio es una
corporación de derecho público: no es una asociación más, es la entidad que
representa legalmente a la profesión, también a nivel nacional y europeo. Esa
representación solo tiene fuerza real si somos muchos y si estamos unidos.
Cuantos más compañeros y compañeras se colegien, más peso tendrá nuestra
voz ante las administraciones, ante el sector y ante la sociedad; y cuanto más
unidos estemos, más difícil será que decidan por nosotros sin nosotros. Tenemos
mucho por hacer en los próximos años, y no podemos hacerlo solos ni desunidos.
Por eso os pido que transmitáis esta idea entre colegas: colegiarse no es un
trámite, es sumarse a un proyecto colectivo que nos protege y nos representa a
todos.

No quiero hacer de este saluda un listado de lo ya hecho —para eso están las
páginas que siguen—. Quiero que sea, sobre todo, una invitación: a sentir este
Colegio como propio, a participar, a confiar en que la mediación colegiada tiene un
papel imprescindible que jugar en la vida de las personas y en la economía de
nuestra provincia.
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Y no puedo cerrar estas líneas sin un agradecimiento muy especial a la Junta
de Gobierno que me acompaña. A cada uno de ellos y ellas, gracias por el
tiempo, por la dedicación y por estar siempre disponibles cuando los necesito.
Esta presidencia no la llevo sola: me apoyo en su trabajo, en su criterio y en su
cariño cada día, y eso es, sin duda, lo que me da la tranquilidad y la fuerza
para afrontar esta nueva etapa con ilusión.

Afronto esta etapa con los pies en la tierra y con la certeza de que lo que nos
hace fuertes no es la presidencia que ocupo, sino el colectivo al que
represento. Gracias por la confianza. Vamos a seguir construyendo juntos.

Un saludo muy cercano.

Laura Molero Pérez 
Presidenta del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada
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1. ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN DEL COLEGIO

Estructura

1.1. La asamblea General

El Colegio De Mediadores de Seguros de Granada será regido por la presidenta, la
junta de Gobierno y la asamblea general bajo los principios de democracia y
autonomía. El colegio podrá disponer, además, de una comisión permanente. 

La asamblea general es el órgano soberano del Colegio de Mediadores de Seguros
de Granada. Delibera sobre cualquier asunto de interés para el colegio, adopta
acuerdos en el ámbito de su competencia, y controla la actividad del órgano de
gobierno. 

La asamblea general está integrada por todas las personas colegiadas de pleno
derecho ejercientes y no ejercientes. Corresponden a la asamblea general las
siguientes funciones: 

La aprobación y reforma de los estatutos.
La elección de los miembros integrantes de la junta de gobierno y de su
presidente, así como la remoción de los mismos por medio de la moción de
censura.
Establecer las líneas y planes generales de actuación del colegio.
Conocer y aprobar la memoria anual de actividades que le someta la junta de
gobierno.
Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las liquidaciones de
cuentas o inventarios.
Adquirir, gravar y enajenar bienes inmuebles.
Acordar las cuotas que pudieran establecerse y otras fuentes de ingresos.
Establecer, en su caso, las delegaciones que estime convenientes,
determinando su demarcación, normas de funcionamiento y competencias.
Acordar la fusión, absorción, segregación o disolución del colegio.
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Estructura

·Acordar el cambio de domicilio del colegio a otra población.
·Cualquier otro asunto que pueda someterle la Junta de Gobierno.
·Resolver cualquier cuestión que le atribuyan las leyes, los reglamentos o los
estatutos y que no esté reservada al órgano de gobierno.

1.2. El órgano de gobierno

El órgano de gobierno será la junta de Gobierno que administra el colegio, ejecuta
los acuerdos del órgano plenario y ejerce la potestad disciplinaria y el resto de
funciones que le atribuyan los estatutos, siguiendo las directrices del órgano
plenario. 

Convocar las asambleas ordinarias, extraordinarias fijando el orden del día.
Proponer a la asamblea la aprobación o modificación de sus Estatutos.
Aprobar previamente la memoria anual y los planes de actuación futura a
someter a la asamblea.
Acordar la constitución, modificación y disolución de las comisiones,
aprobando sus normas de funcionamiento y nombrando sus miembros.
Informar los presupuestos, cuotas ordinarias y extraordinarias, cuentas,
balances e inventarios a someter a la asamblea general.
Revisar y aprobar, en su caso, los presupuestos especiales, cuentas, memorias
y planes de actuación de las comisiones y servicios constituidos.
Defender los intereses profesionales y colegiales, ostentando en su ámbito la
plena representación del colegio ante las Administraciones públicas,
autoridades, tribunales de toda clase, grado o jurisdicción, organismos o
particulares, pudiendo delegar todas o parte de sus facultades, otorgando
poderes para pleitos, a través del presidente, en favor de abogados y
procuradores.
Contratar laboralmente o mediante contrato de prestación de servicios al
personal y profesionales al servicio del colegio.
Acordar la admisión de colegiados con sujeción a lo establecido en las leyes y
en los presentes estatutos.
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Estructura

Suscribir convenios de colaboración con cualquier tipo de Administración,
entidades públicas o privadas, en cumplimiento de los fines colegiales.
Organizar, dirigir e inspeccionar la marcha del colegio, y aprobar las
normativas internas necesarias para el correcto funcionamiento de los
servicios.
Nombrar a las personas que representen al colegio en el consejo autonómico
de la profesión y en otras organizaciones profesionales o administrativas de
cualquier tipo. Comprar y vender para el colegio toda clase de bienes muebles.
Para la venta y gravamen de inmuebles se requerirá autorización de la
asamblea general.
Abrir o cerrar cuentas bancarias en nombre del colegio, disponer o aplicar
fondos, depositar o retirar valores, prestar avales y levantarlos en favor del
colegio, y realizar cuantas operaciones bancarias, mercantiles o civiles
considere oportunas. 
Evacuar consultas y elaborar informes o dictámenes, a petición de terceros
interesados, de la Administración Pública, del Poder Judicial o a iniciativa
propia.

1.3. La Junta de Gobierno
 

Velar por el desarrollo formativo y profesional de los colegiados.
Acordar y aplicar, de conformidad con estos estatutos y el reglamento de
deontología profesional y colegial, las sanciones que procedan.
Dar a conocer, y modificar cuando las circunstancias lo requieran, baremos
orientadores de honorarios profesionales, manteniendo el respeto hacia la
libre competencia, adecuándolos siempre a la realidad social en cada
momento.
Aprobar su propio reglamento de funcionamiento y el de los servicios del
colegio.
Acordar la baja colegial por impagos de cuotas u otros motivos fijados en los
presentes estatutos.
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Estructura

Crear un turno de reparto de asuntos entre Colegiados para cuando se
requiera a través del colegio la prestación de algún servicio profesional.
Organizarse, para el cumplimiento de sus fines, mediante la creación de
comisiones de trabajo y de reparto de asuntos.
Organizar los cursos y planes de estudios que fueren necesarios para una
adecuada formación y perfeccionamiento de conocimientos y técnicas de los
colegiados, así como para el acceso a la profesión.
Ejercer cuantas funciones correspondan al colegio siempre que no estén
expresamente reservadas a la Asamblea General, desarrollando, en su caso,
las líneas generales que ésta señale.
Cuantas otras funciones deban desarrollar el colegio y no correspondan a la
asamblea general.

La Junta de Gobierno tiene carácter colegiado. Sus miembros deben ser elegidos
mediante sufragio universal, libre, directo y secreto de las personas colegiadas. El
órgano de gobierno debe estar integrado, por cuatro personas, con los cargos de
presidenta, vicepresidente, secretario y de tesorero.

Corresponde a la presidenta ejercer las funciones de representación ordinaria del
colegio profesional y las demás que los estatutos, la ley y los reglamentos le
otorguen.

En todo caso, corresponderá a la presidenta la presidencia de todos los órganos
colegiales, así como cuantas comisiones y comités especiales asista, dirigiendo los
debates y votaciones, con voto de calidad en caso de empate; la expedición de las
órdenes de pago y libramientos para atender los gastos e inversiones colegiales, y
las demás que los estatutos, la ley y los reglamentos les otorguen.

Corresponde a la vicepresidenta sustituir a la presidenta en caso de ausencia,
enfermedad o vacante, con las mismas facultades y atribuciones. Igualmente,
llevará a cabo todas aquellas funciones colegiales que le encomiende o delegue la
presidenta. 
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Estructura

Corresponde a la secretaria ejercer las funciones de fedatario de los actos y
acuerdos del Colegio. Corresponde al tesorero velar por la buena gestión de las
cuentas del colegio.

1.4. Comisiones sectoriales.

En el colegio existirán las comisiones sectoriales propias de cada clase de
mediador de seguros, para la mejor consideración y estudio de las cuestiones que
específicamente les afecten. 

También podrán constituirse comisiones de mediadores para un determinado
ramo o modalidad, así como comisiones de agentes relacionados con una
determinada entidad o grupo asegurador, para cuanto haga referencia a la
colaboración de aquéllos con éstos. Asimismo, el colegio podrá acordar la
constitución de comisiones de trabajo.

1.5. Comisiones de trabajo.

En el colegio de Mediadores de Seguros de Granada las comisiones de trabajo
pasan a llamarse Vocalías de trabajo. Las vocalías de trabajo con las que cuenta el
Colegio de Mediadores de Granada son: 

Vocalía de Formación.
Vocalía de Agentes.
Vocalía de Marco Jurídico y Afiliación.
Vocalía de Corredores.
Vocalía de Convenios y Servicios.
Vocalía de Responsabilidad Social Corporativa
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2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL  1-1-2025 AL 30-09-2025.

Estructura
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Vicepresidenta y Vocal 
de Corredores

Laura Molero Pérez

Secretaría y Vocal 
 de RSC

Mª Rosario Coca

Presidente

Genaro Sánchez Capilla

Vocal de Formación

José Manuel Jiménez Palomar

Vocal  de Agentes y 
 Afiliación

Antonio Manuel Travieso Prieto

Tesorera

Isabel María Martín Jiménez

Vocal de Convenios 
y Servicios

Mª Jesús Ruiz Cobos

Vocal de Marco  
Jurídico

Baltasar Quesada Navarrete
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2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL  30-9-2025 AL 09-12-2025.

Estructura
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Presidencia en funciones
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Secretaría y Vocal 
 de RSC

Mª Rosario Coca

Vocal de Formación

José Manuel Jiménez Palomar

Vocal  de Agentes y 
 Afiliación

Antonio Manuel Travieso Prieto

Tesorera

Isabel María Martín Jiménez

Vocal de Convenios 
y Servicios

Mª Jesús Ruiz Cobos

Vocal de Marco  
Jurídico

Baltasar Quesada Navarrete
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Tesorero y Vocal de Agentes
Javier Escribano Palomares

Vicepresidenta 
Isabel María Martín Jiménez

Secretaría y Vocal  de RSC
Mª Rosario Coca

Presidenta
Laura Molero Pérez

Vocal de Formación
José Manuel Jiménez Palomar

Vocal de Marco Jurídico y Afiliación 
Baltasar Quesada Navarrete

Vocal de Convenios y Servicios
María Jesús Ruiz Cobos
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Vocal de Corredores
Juan Diego Sáez Giráldez

2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL 09-12-2025 HASTA DICIEMBRE DE 2028.
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3. NUESTROS COLEGIADOS

Estructura

Para nuestro colegio, visibilizar a nuestros colegiados y la labor que hacen es uno
de los objetivos fundamentales. Es necesario que la sociedad sea consciente del
papel que desempeñan los mediadores y la importancia que tiene su labor de cara
a la tranquilidad de los asegurados.

Desde nuestro planteamiento la colegiación es un ingrediente fundamental para
poner en valor el trabajo que realizan a diario nuestros colegiados, además es una
cuestión muy importante para trabajar con profesionalidad en el sector de los
seguros, además de ser el pilar más importante para dar fuerza y grandeza a
nuestro Colegio Profesional. En 2025, cerramos el año con 85 colegiados, y
esperamos cerrar 2026 en torno a la centena.

4. SERVICIOS Y CONVENIOS

Los servicios prestados a los colegiados directamente o en virtud de convenios
con terceros, son los siguientes:

Asesoría técnica y administrativa 
Asesoría en marketing y ventas
Formación de mediadores y peritos
Servicio de atención al cliente 
Servicio Preblac
Asistencia pericial contradictoria 
Servicio LOPD
Condiciones especiales en seguros
Condiciones especiales en material de oficina
Condiciones especiales en Hoteles
Condiciones especiales de seguridad
Condiciones especiales Prevención de Riesgos Laborales
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Estructura

Condiciones especiales copias
Póliza Responsabilidad Civil profesional para agentes
Acuerdo Unión de Consumidores de Granada 
Acuerdo AEAT 
Acuerdos de operativa bancaria 
Asesoría Informática Global Software específico para colegiados 
Implantación del plan estratégico 
Redes sociales y web colegial 
Acuerdos con aseguradoras 
Ayudas sociales y colaboraciones 
Alquiler de aula de formación
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS SE SUMA AL PROYECTO DE
LA CANDIDATURA DE GRANADA CAPITAL EUROPEA DE LA CULTURA
2031 – 20 ENERO

Desde nuestro colegio nos sentimos muy orgullosos por seguir visibilizando
nuestro compromiso con Granada y con hacerla avanzar. En este sentido y
bajo el paraguas de la Unión Profesional de Granada, de la que nuestra
institución es miembro, estando además presidida por Genaro Sánchez
Capilla, también presidente de nuestro colegio, firmamos el manifiesto de
adhesión de nuestra ciudad como candidata a ser 𝐂𝐚𝐩𝐢𝐭𝐚𝐥 𝐄𝐮𝐫𝐨𝐩𝐞𝐚 𝐝𝐞 𝐥𝐚
𝐂𝐮𝐥𝐭𝐮𝐫𝐚 en 𝟐𝟎𝟑𝟏 que está siendo impulsada por el Ayuntamiento de Granada,
con la presencia de Marifrán Carazo, alcaldesa del Ayuntamiento de
Granada.
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA PRESENTE EN
LA II JORNADA “AVANZANDO EN LA MEDIACIÓN” - 21 ENERO

Con motivo del Día Europeo de la Mediación se celebró la II Jornada
“Avanzando en la Mediación”, organizada por la Junta de Andalucía y el Punto
de Información de Mediación de Andalucía, en colaboración con la Unión
Profesional de Granada y el Colegio de Abogados de Granada. 

Esta jornada que se desarrolló en el Colegio de Arquitectos, contó para su
inauguración con Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio de
Mediadores de Seguros de Granada y de la Unión Profesional (UPG), con
Esteban Rondón, director general de Justicia Juvenil y Cooperación de la
Junta de Andalucía, con Ismael Rodriguez Pedrosa, decano del Colegio de
Arquitectos y también con José Luis López Fuentes, presidente de la
Audiencia Provincial de Granada.
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

REUNIÓN CON LA JUNTA DE ANDALUCÍA POR LA ENTRADA EN VIGOR
DEL NUEVO MODELO DE DECLARACIÓN ESTADÍSTICA CONTABLE (DEC) 5
FEBRERO

Ante la preocupación del colectivo de la mediación por la entrada en vigor de
un nuevo modelo de DEC, Genaro Sánchez Capilla, presidente del Consejo
Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros, y del Colegio de Mediadores
de Seguros de Granada se reunió con Juan Manuel Nieto García, responsable
del Servicio de Administración del Sector Financiero, integrado en la
Dirección General de Planificación, Política Económica y Financiera, de la
Junta de Andalucía para conocer de primera mano cómo va a afectar a los
mediadores andaluces.

Desde la administración autonómica se trasladó que al igual que en el resto
de las comunidades con competencias en materia de seguros, ya que todas
se alinearon al respecto, no se van a implementar para los mediadores
inscritos en el registro andaluz, los cambios en el nuevo modelo de DEC
(Declaración Económica y Contable) que sí serán de aplicación para todos
aquellos inscritos en la Dirección General de Seguros, por lo que la DEC
seguirá siendo igual que hasta ahora.
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO PRESENTE EN EL ACTO DE ENTREGA DE HONORES Y
DISTINCIONES DE LA CIUDAD DE GRANADA DEL AYUNTAMIENTO - 5
FEBRERO

Nuestro presidente, Genaro Sánchez Capilla, representó a nuestro colectivo
en el Acto de entrega de Honores y Distinciones de la Ciudad de Granada del
Ayuntamiento de Granada, que tuvo lugar en un marco tan incomparable
como es el Auditorio Manuel de Falla. Con este acto la ciudad de Granada
hace cada año un reconocimiento a las diferentes personalidades, colectivos
y empresas que tienen un papel fundamental en el desarrollo de la vida social,
económica y cultural de nuestra ciudad. Desde nuestra institución felicitamos
a todos los premiados, trasladándoles nuestra más sincera enhorabuena por
su contribución.

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 21



Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

PRESENCIA  DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA
EN LA SEMANA DEL SEGURO – 24 FEBRERO

El presidente de nuestro colegio, Genaro Sánchez Capilla, se desplazó hasta
Madrid para asistir a la Semana del Seguro, evento fundamental del sector
asegurador, imprescindible para conocer las novedades en cuanto a
normativa, herramientas, tendencias, propuestas…

Nuestro presidente aprovechó para intercambiar opiniones con tres
expresidentes de colegios de mediadores como son, Jordi Triola
(expresidente del CMS de Girona), Daniel Salamanca (ex presidente CMS
Baleares) e Iñaki Durán (ex presidente de CMS Guipúzcoa).
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actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

REUNIÓN CON AVANZA PREVISIÓN EN EL MARCO DE LA SEMANA DEL
SEGURO – 24 FEBRERO 

En el marco de la Semana del Seguro, el presidente de nuestra institución
aprovechó la ocasión para reunirse con el equipo de Avanza Previsión, uno de
los partners de nuestra institución con quienes trabajamos en la visibilización
y puesta en valor de la mediación de seguros. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE MEDIADORES DE
SEGUROS – 25 FEBRERO

El Consejo Andaluz, presidido también por nuestro presidente, Genaro
Sánchez Capilla, celebra su primera Junta de Gobierno del año, en la que se
aprovechó para dar la bienvenida a los nuevos miembros del Consejo, el
presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Almería, José María Gil
Rodríguez y la presidenta de Jaén, Susana López Ruiz. Ambos sustituyen a
sus predecesores provinciales en el cargo. También se abordaron temas
trascendentales como la situación actual de la puesta en marcha de la FP
Dual en Seguros, en Andalucía, así como la presentación del borrador de
protocolo de actuación frente a riesgos extraordinarios a entidades
aseguradoras.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

DESAYUNO CON COMPAÑIAS COLABORADORAS – 26 MARZO

El tradicional Desayuno con Compañías Colaboradoras que celebra nuestra
institución todos los años fue todo un éxito, gracias a la participación activa
de los responsables de las compañías con las que mantenemos una estrecha
colaboración. En este encuentro, compartido con un café, se trabaja para
sacar entre todos, yendo en sintonía, el mayor partido al trabajo conjunto y a
las sinergias que se están desarrollando y que seguirán cumplimentándose a
lo largo de 2025, siempre con la misión de trabajar en pos de la visibilización y
profesionalización de la mediación granadina. 

Agradecemos la presencia de los responsables de ARAG, ASISA Seguros,
Avanza Previsión, Cáser Seguros, Cristalbox, Intermundial, MAPFRE, Occident,
OnLygal Soluciones Legales, Reale Seguros y Zurich que acompañaron a la
Junta de Gobierno de nuestro colegio en una interesante jornada de trabajo
y sinergias.
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL 100% DEL ALUMNADO DEL CURSO DE NIVEL 1 DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA SUPERA EL EXAMEN FINAL Y
OBTIENE LA TITULACIÓN COMO MEDIADORES DE SEGUROS – 26 MARZO

El alumnado del Curso Nivel I del Colegio de Mediadores de Seguros de
Granada realizó su examen final con un 100% de aprobados, tras muchos
meses de esfuerzo y trabajo duro, demostrando su compromiso, y sobre
todo sus ganas de formar parte de la mediación. Ha sido un grupo súper
unido y que ha trabajado mucho. Tanto el director del curso, José Manuel
Jiménez Palomar, como el equipo docente están muy orgullosos por el
trabajo realizado. 

Desde la Junta de Gobierno, se felicitó al alumnado por el trabajo realizado,
recordando también el compromiso de nuestro colegio con la
profesionalización de la mediación de seguros, en este caso, impartiendo una
formación de calidad que asegure que nuestros egresados serán
profesionales perfectamente cualificados. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO DE MEDIADORES ACOGE AL EQUIPO DE REDES DE AXA
PARA REALIZAR UNA FORMACIÓN INTERNA – 14 ABRIL

Ana María Gómez, del equipo de Redes de AXA, impartió en las instalaciones
de nuestro colegio una formación específica para los proveedores
autónomos de Granada de la compañía dirigida a mejorar el proceso de
respuesta ante un aviso. 
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Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO ACOGE LA REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS
DE MEDIADORES DE SEGUROS EN LA QUE SE APRUEBA EL CALENDARIO
ELECTORAL – 15 ABRIL

La reunión de abril del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de
Seguros se celebró en la sede del Colegio de Granada, y en la misma se
aprobó el calendario electoral y la convocatoria de elecciones para el
periodo 2025 - 2029 ya que expiraba el tiempo del mandato en curso,
presidido por Genaro Sánchez Capilla, presidente de nuestra institución. 

A la reunión asistieron todos los presidentes andaluces. Genaro Sánchez
Capilla, presidente de Granada y del Consejo, que fue el anfitrión; el
vicepresidente primero, Rafael Cabello Gutiérrez, presidente del Colegio de
Mediadores de Seguros de Córdoba, Huelva y Sevilla; José María Gil
Rodríguez, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Almería y
vicepresidente segundo; Susana López Ruiz, secretaria y presidenta de Jaén;
y finalmente Benito Rius Jiménez, tesorero del Consejo y presidente del
Colegio de Mediadores de Seguros de Málaga. Estuvieron asistidos por el
Letrado del Consejo, Francisco Javier Santamaría Garrido.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA A LA COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
CIUDAD DE GRANADA – 25 ABRIL 

Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de
Granada y de la Unión Profesional de Granada, asistió a la Comisión
Permanente del Consejo Social de la Ciudad de Granada, órgano consultivo
de la ciudad que tiene como finalidad promover el diálogo abierto,
transparente y responsable sobre el modelo de ciudad y el papel de los
actores sociales y la administración municipal en la conformación de una
ciudad mejor, más democrática, atractiva, plural y centrada en el bienestar
de su ciudadanía y visitantes.

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 29



Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA A LA REUNIÓN DEL COMITÉ DE EXPERTOS DEL GRANADA
CONVENTION BUREAU – 25 ABRIL

Genaro Sánchez Capilla, presidente de nuestro colegio y de la Unión
Profesional de Granada, asiste a la reunión del Comité de Expertos del
Granada Convention Bureau en el Ayuntamiento de Granada. En el encuentro
estuvieron presentes relevantes figuras del sector turístico granadino,
enfocándose en proyectos esenciales para el avance turístico e innovador de
nuestra querida ciudad, como la presentación del proyecto PID, la iniciativa
Granada-Smart y otros.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS ELABORA UNA GUÍA PARA LA
CIUDADANÍA PARA ORIENTAR SOBRE CÓMO ACTUAR ANTE LOS DAÑOS
PRODUCIDOS POR EL APAGÓN - 29 ABRIL

Ante los daños sufridos y las muchas consultas realizadas por las consecuencias
del apagón que dejó en negro a todo el país, desde el Colegio de Mediadores de
Seguros de Granada se elaboró una guía sencilla paso a paso para orientar a la
ciudadanía sobre cómo actuar para reclamar por los daños sufridos. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

I RUTA SENDERISTA JOSE LUIS SALMERÓN – 10 MAYO (pág. 1 de 2)

El sábado 10 de mayo, vivimos una jornada entrañable, de recuerdo, de
cariño, de momentos compartidos y de homenaje a nuestro compañero José
Luis Salmerón, cuando se cumplían 10 meses de su fallecimiento. 

Gracias a la colaboración del Ayuntamiento de Cúllar y a la implicación
personal de su alcalde, Jorge Sánchez, organizamos la “I Ruta Senderista
José Luis Salmerón”, con la participación de casi 80 senderistas, que habían
compartido con José Luis senderos caminando, y horas con el Colegio de
Mediadores de Seguros de Granada, y sus colegiados. 

Todos amigos de una gran persona que nos dejó demasiado pronto. Tras la
caminata   por  esos  mismos  campos  en  los  que  él anduvo, se  procedió  al 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

I RUTA SENDERISTA JOSE LUIS SALMERÓN – 10 MAYO (pág. 2 de 2)

homenaje institucional con la participación de los hijos de José Luis que
recibieron como recuerdo de esta primera ruta la camiseta oficial
enmarcada. Fue un día lleno de mucha emoción, que terminó con un almuerzo
compartido, lleno de anécdotas, risas y compañerismo. El mejor homenaje al
hombre de la eterna sonrisa. Gracias también a Cristalbox Las Gabias por su
patrocinio que ayudó a que la jornada fuera aún más redonda. En 2026
celebraremos la segunda edición. 

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 33



Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA A LA FIESTA DE LAS HABAS DEL COLEGIO DE ECONOMISTAS
DE GRANADA – 13 MAYO

El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, también
presidente de Unión Profesional de Granada, Genaro Sánchez Capilla, estuvo
presente en la tradicional fiesta de “Las Habas” del Colegio de Economistas
de Granada, acompañando a los economistas granadinos junto a
representantes de otros colegios profesionales y otros colectivos. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

EL COLEGIO ACOGE LA JORNADA DE FORMACIÓN DE LOS PARTNERS DE
CRISTALBOX EN LA PROVINCIA DE GRANADA – 29 MAYO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada fue la sede de la reunión de
trabajo mantenida por el equipo de Cristalbox de la provincia de Granada.
Para nuestra institución es un placer colaborar con nuestros partners
poniendo nuestras instalaciones a su disposición para que puedan realizar sus
reuniones. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

CELEBRACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DEL
COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA – 29 MAYO

El 29 de mayo se celebró la Asamblea General Ordinaria Anual de nuestro Colegio, en
la que se presentó la Memoria de 2024, a los colegiados asistentes. Gracias a todos
los mediadores y mediadoras miembros de nuestro colegio porque juntos hemos
pudimos cerrar un 2024 lleno de logros y éxitos, y gracias a los asistentes a la
asamblea. 

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 36



Balance de
actividades

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA AL I FOR DE COLEGIOS PROFESIONALES DE JAÉN – 2 JUNIO

El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, Genaro
Sánchez Capilla asistió al I Foro de Colegios Profesionales de la provincia de
Jaén, organizado por la Unión Profesional de Jaén en colaboración con Caja
Rural de Jaén. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO, VICEPRESIDENTA DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE
SEGUROS DE GRANADA ENTRE LAS 22 PROFESIONALES DEL PROGRAMA
GENERALI FOR WOMEN – 15 JULIO

Nuestra vicepresidenta, Laura Molero, estuvo presente en la IV edición del
programa Generali for Women, una iniciativa que busca potenciar el talento
femenino en el sector asegurador e impulsar el liderazgo femenino y generar
una red de aprendizaje y desarrollo de mediadoras y directoras comerciales,
incluyendo a 22 profesionales del seguro entre las que en esta edición está la
vicepresidenta de nuestro Colegio, Laura Molero. Esta es una interesante
iniciativa que va a servir para seguir fortaleciendo el liderazgo femenino en
un sector tan trascendente como el de los seguros.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA A LA REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE
MEDIADORES DE SEGUROS – 29 JULIO

El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada junto al
resto de presidentes de los colegios andaluces, asistió a la reunión del
Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros, en una jornada de
trabajo productiva, en la que se abordaron cuestiones fundamentales que
afectan al día a día de nuestros colegiados. Se trataron cuestiones
relacionadas con la formación, representación institucional, así como una
revisión de los desafíos que afronta el sector asegurador y la mediación en la
actualidad.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

GENARO SÁNCHEZ CAPILLA, PRESIDENTE DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA DEJA LA PRESIDENCIA – 1
OCTUBRE

Tras once años al frente de la institución, Genaro Sánchez Capilla deja la
presidencia de la institución colegial por circunstancias personales y
profesionales, expresando su gratitud por el apoyo recibido de juntas,
empleados y colaboradores, a lo largo de estos años, subrayando que el
Colegio “se ha convertido en un referente” para la sociedad granadina y
andaluza. La vicepresidenta Laura Molero Pérez asume sus funciones de
forma interina, mientras la Junta de Gobierno tramita el relevo conforme a
los estatutos. La Junta de Gobierno y el conjunto del Colegio quieren
agradecer públicamente a Genaro Sánchez Capilla su trabajo, entrega y
dedicación durante estos años, así como su liderazgo sereno y su
permanente vocación de servicio. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

INAUGURACIÓN DE LA NUEVA EDICIÓN DEL CURSO SUPERIOR NIVEL 1
DE MEDIADOR DE SEGUROS – 6 OCTUBRE

El 6 de octubre se inauguró el Curso Superior de Mediador de Seguros 25/26,
con la asistencia de los alumnos que lo realizan presencialmente, del cuadro
docente, encabezado por el director José Manuel Jiménez Palomar. Además,
la presidenta en funciones Laura Molero quiso aprovechar la ocasión para
dar la bienvenida al alumnado y para dedicarles unas palabras desde la
práctica de quien lleva 25 años ejerciendo la profesión. También estuvo
presente en un día tan especial para nuestro colegio, Baltasar Quesada, la
labor que hacen, Vocal de marco jurídico de la institución colegial.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

PRESENTACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO GRANADA METRÓPOLI
HORIZONTE 2030/2040 – 11 OCTUBRE 

El ex presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, Genaro
Sánchez Capilla, asistió al Pleno del Consejo Social en el que se aprobó por
unanimidad el Plan Estratégico Granada-Metrópoli Horizonte 2030-2040, en
cuya elaboración había participado nuestro expresidente. Este documento
será herramienta fundamental para definir las principales prioridades de
desarrollo para Granada en los próximos 15 años. Un eje fundamental de
vertebración será el binomio cultura y conocimiento como eje fundamental;
siendo un proyecto que se enmarca dentro de las actuaciones desarrolladas
para impulsar la candidatura de Granada como Capital Europea de la
Cultura 2031.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ASISTENCIA A LA INAUGURACIÓN DE LA DECORACIÓN INTERIOR DEL
HOSPES PALACIO DE LOS PATOS – 17 OCTUBRE

La presidenta en funciones del Colegio de Mediadores de Seguros de
Granada, Laura Molero Pérez e Isabel Martín, tesorera de la institución
colegial, asistieron a la inauguración de la nueva decoración interior del
Hospes Palacio de los Patos en representación de la entidad colegial, un
magnífico evento que organizaron los responsables para mostrar el gran
trabajo realizado por los decoradores Bárbara Chapartegui y Alex Briones. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

DESPEDIDA A GENARO SÁNCHEZ CAPILLA 29 OCTUBRE

Desde la Junta de Gobierno del Colegio se realizó un encuentro con el equipo
de colaboradores de la institución colegial, con los dos últimos expresidentes,
Genaro Sánchez y Antonio Martín Romera, en un encuentro lleno de cariño y
muchos recuerdos, con la motivación principal de desearle al ya expresidente
lo mejor en esta nueva etapa que acaba de comenzar.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LOTERÍA PARA EL SORTEO EXTRAORDINARIO DE NAVIDAD 2025 - DEL 4
DE NOVIEMBRE AL 16 DE DICIEMBRE

Como cada año, desde nuestro colegio volvimos a participar todos juntos en
el Sorteo de Lotería de Navidad. Lo hacemos con el deseo de que algún día
repartamos suerte entre nuestros colegiados, colaboradores, familiares y
amigos, y mientras llega ese momento, nos encanta compartir la ilusión de la
magia de toda una tradición, como es el sorteo que todas las navidades se
celebra el día 22 de diciembre. 
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ PRIMERA MUJER PRESIDENTA DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA 11 DE DICIEMBRE

Laura Molero Pérez es elegida nueva presidenta del Colegio de Mediadores
de Seguros de Granada, convirtiéndose así en la primera mujer que encabeza
la institución desde su creación, hace casi 70 años. La elección se realizó
mediante un proceso electoral específico para la Presidencia, de acuerdo
con los Estatutos y tras la dimisión de Genaro Sánchez Capilla.
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C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

VIII CONCURSO NAVIDEÑO PARA FELICITACIÓN DE FIESTAS NAVIDEÑAS
DEL 5 AL 16 DICIEMBRE

Concurso Infantil de postales navideñas para los más pequeños, en el que
todos los participantes reciben un regalo y con el que cada año se configura
la postal navideña con la que desde el Colegio se felicitan las fiestas. 

Éxito de participación un año más. Recordamos que está dirigido a niños y
niñas que tengan entre 3 y 14 años, y que sean familiares de Colegiados, de
Compañías Aseguradoras colaboradoras del colegio, o del alumnado del
Curso Superior de Seguros.
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Apariciones en 
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

IDEAL GRANADA – GENARO SÁNCHEZ CAPILLA – 1 MAYO

Tras el apagón del 28 de abril, se produjo una avalancha de solicitud de
información, siendo muchos los interrogantes sobre cómo realizar las
reclamaciones, cuáles pueden ser las indemnizaciones, etc. El diario Ideal
realizó un extenso análisis desde diferentes puntos de vista, incluyendo la
aportación de la mediación de seguros con la intervención de nuestro
presidente, Genaro Sánchez Capilla. 
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Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ VICEPRESIDENTA DEL COLEGIO DE MEDIADORES
INFLUENCER DE LA MEDIACIÓN – 21 JULIO

Según el VIII Índice de Influencia del Grupo Mutua de Propietarios, la
vicepresidenta del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada es una de
las profesionales más influyentes en la Mediación de Seguros en redes
sociales. Para el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada es un
auténtico orgullo que nuestra vicepresidenta sea un altavoz que da valor a la
mediación de seguros en las redes sociales, acercando a la ciudadanía la
labor fundamental que desarrolla nuestro colectivo, además de visibilizar a
nuestra organización y el trabajo que desde la misma desarrollamos en pro
del colectivo al que representamos. 

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 50



Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

ENTREVISTA A LAURA MOLERO EN #HUBDEINFLUENCIA DE GRUPO
MUTUA DE PROPIETARIOS – 19 NOVIEMBRE

Con motivo de la elección de Laura Molero como Influencer de la mediación
en nuestro país fue entrevistada por Grupo Mutua Propietarios.
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Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ  COGE LAS RIENDAS DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE GRANADA. 11 DE DICIEMBRE.
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Molero ha avanzado los tres
ejes de trabajo que marcarán
el inicio de su mandato:
Servicio al colegiado, donde
reforzará el acompañamiento
profesional, la actualización
normativa y las herramientas
de negocio, con una oferta de
formación práctica. Su
segundo eje será las alianzas
con impacto que incluyen
cooperación con
Administraciones, Universidad,
colegios profesionales y
compañías y, por último, la
innovación y el talento
impulsando iniciativas que
acerquen nuevas vocaciones a
la mediación, favoreciendo la
incorporación de jóvenes y el
crecimiento ordenado del
sector en la provincia.



Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN
PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11
DE DICIEMBRE.

Laura Molero en primer lugar ha querido reconocer el gran trabajo realizado
por Genaro Sánchez Capilla en su larga etapa como presidente de la
institución, habiendo desarrollado una gran labor no sólo a nivel provincial,
sino también autonómico y estatal, siendo figura clave de la mediación en la
última década, destacando su trabajo, entrega y dedicación al frente de la
presidencia en los últimos años. “Su legado nos deja una base sólida;
contamos con su experiencia en esta nueva etapa”, ha señalado Molero. El
relevo se produce manteniendo los compromisos con los colegiados y con las
instituciones con las que el CMS-Granada colabora habitualmente.
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Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ, SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN
PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11
DE DICIEMBRE.

Molero asume la presidencia lo que supone un hito en la historia del Colegio
además de que refuerza el liderazgo femenino en la mediación. La nueva
presidenta ha subrayado que su prioridad es “sumar y servir”: cuidar la
escucha activa con los colegiados, coordinar mejor con compañías y
administraciones y mantener una agenda pública que ponga en valor el papel
de la mediación en la economía y en la vida de las personas. Para la nueva
presidenta, “el Colegio es una casa común cuya fortaleza se sustenta en el
trabajo a favor de todos”.
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Apariciones en
medios 

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

LAURA MOLERO PÉREZ, SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN
PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11
DE DICIEMBRE.

Laura Molero Pérez ha sido elegida presidenta del Colegio de Mediadores de
Seguros de Granada (CMS-Granada), convirtiéndose así en la primera mujer
que encabeza la institución desde su creación, hace casi 70 años. La elección
se ha realizado mediante un proceso electoral específico para la Presidencia,
de acuerdo con los Estatutos y tras la dimisión de Genaro Sánchez Capilla.
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EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y LAMB SOFTWARE
FIRMAN UN CONVENIO DE COLABORACIÓN – 27 FEBRERO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la empresa tecnológica Lamb
Software firman un acuerdo de colaboración para facilitar la implementación de
las herramientas de gestión desarrolladas por esta empresa al conjunto de la
mediación colegiada granadina.
 
El acuerdo fue formalizado por Genaro Sánchez Capilla, presidente del colegio
granadino, y por Manuel Cordero Gutiérrez, director gerente de la tecnológica. En
virtud de este convenio, Lamb Software apoyará a los colegiados granadinos
brindándoles acompañamiento en el ejercicio de sus actividades y en el proceso
de mejora de sus herramientas de gestión. Los colegiados que estén interesados
contarán con condiciones especiales para incorporar herramientas de Lamb
Software. El acuerdo de colaboración supone también la promoción de acciones
formativas especializadas y de interés práctico para el colectivo de la mediación
de seguros colegiada granadina. 
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EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y AVANZA
PREVISIÓN RENUEVAN SU COMPROMISO DE COLABORACIÓN – 6 MARZO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Avanza Previsión renuevan un
año más su protocolo de colaboración. La firma realizada en las instalaciones
madrileñas de la compañía estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla, presidente
de la entidad colegial granadina y María Sánchez, responsable de Relaciones
Institucionales y Desarrollo de Negocio de Avanza.
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RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON REALE SEGUROS – 10
MARZO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Reale Seguros renuevan por
un año más el acuerdo de colaboración que une a ambas organizaciones. En la
firma estuvieron presentes Genaro Sánchez Capilla, presidente de la institución
colegial granadina, acompañado de Laura Molero Pérez, vicepresidenta, y José B.
San Juan, director de sucursal Reale Granada.
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EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y ARAG RENUEVAN
POR UN AÑO MÁS SU COLABORACIÓN – 2 ABRIL

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renueva su colaboración con la
aseguradora ARAG por un año más, para seguir trabajando en pos de la
visibilización y profesionalización de la mediación colegiada granadina. 

Por parte de la institución colegial estuvo presente Genaro Sánchez Capilla,
presidente y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez. Representando a la compañía
estuvo José Luis Jiménez Montero, Delegado Comercial de Zona. 
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RENOVACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN CON ALLIANZ – 28 MAYO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la compañía Allianz renuevan
un año más la colaboración que ambas instituciones vienen manteniendo, para
seguir impulsando el trabajo conjunto para consolidar el papel del mediador en la
provincia de Granada y contribuir a mejorar la profesionalización de esta
importante figura.

La firma estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio y de
Jorge Megías, director de Sucursal de Granada de Allianz.
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RENOVACIÓN ACUERDO DE COLABORACIÓN CON MAPFRE – 2 JUNIO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y MAPFRE firman la renovación
de su acuerdo de colaboración para continuar trabajando de forma conjunta en la
visibilización y puesta en valor de la mediación de seguros en Granada. Estuvieron
presentes en la firma por parte del colegio, el presidente, Genaro Sánchez Capilla
y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez. MAPFRE estuvo representada por Julio
Burgos Mateos, Director Territorial de MAPFRE Granada, Jaén y Almería y José
Manuel Ramírez Calvo, Director de Oficina Multicanal MAPFRE. 

. 
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RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN DE ASISA – 2 JULIO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la compañía especializada en
asistencia médica y sanitaria, ASISA renuevan por un nuevo año la colaboración
que vienen manteniendo en el tiempo, y que supone en la práctica seguir
cooperando en la visibilización general de la mediación colegiada granadina, así
como en la profesionalización del mediador y en la consolidación de su vital papel
en la provincia de Granada. La firma estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla,
presidente del Colegio y de Sergio Cuevas Guzmán, Gerente de Gestión de la
compañía aseguradora que estuvo acompañado de José Alcaide Bermúdez, Jefe
de Ventas Territorial.
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RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON ONLYGAL – 10 JULIO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y OnLygal Seguros renuevan su
colaboración por un año más, para continuar con su compromiso de trabajo
conjunto en la visibilización y puesta en valor de la mediación de seguros en
Granada. En la firma participaron Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio
de Mediadores de Seguros de Granada y su vicepresidenta, Laura Molero Pérez y
por parte de OnLygal estuvieron Ramón Gómez, director comercial de la
aseguradora y José Haro, responsable de zona.
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EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS Y CRISTALBOX FIRMAN UN
NUEVO ACUERDO DE COLABORACIÓN ANUAL – 15 JULIO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Cristalbox firman un nuevo
acuerdo de colaboración, de duración anual para seguir ahondando en el trabajo
conjunto que se viene realizando desde hace varios años y que ha ayudado a dar a
conocer la figura del mediador, así como a darle valor a su trabajo. Para la firma
estuvieron presentes el presidente del Colegio, Genaro Sánchez Capilla, y la
vicepresidenta, Laura Molero. Cristalbox estuvo representada por Francesca
Muñoz, responsable del Departamento Comercial y Operaciones en Andalucía
Oriental. 

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

Acuerdos
Institucionales

Memoria Anual 2025 65



Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

RENOVACIÓN ACUERDO DE COLABORACIÓN CON AXA – 21 JULIO

El Colegio de Mediadores de Granada renueva el acuerdo institucional de
colaboración que viene manteniendo desde hace años con AXA. En la renovación
del convenio institucional de colaboración estuvieron presentes el presidente de
los mediadores granadinos, Genaro Sánchez Capilla, y la vicepresidenta, Laura
Molero Pérez. Por parte de AXA Seguros estuvieron Juan Pedro Vázquez de la
Riva, Director del Canal Corredores de Sur y Extremadura y Rosario Vico,
Directora de zona Andalucía Oriental.

. 
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RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN CON DKV – 22 JULIO

La firma de la renovación del acuerdo de colaboración entre el Colegio de
Mediadores de Seguros de Granada y DKV se llevó a cabo en la sede colegial. Por
parte del colegio estuvo presente el presidente, Genaro Sánchez, y la
vicepresidenta, Laura Molero. Por parte de DKV asistieron José Manuel Lara
Palma, Director Sucursal de Granada y Jaén, y Pedro Miguel Parra Montoro,
Consultor Red Corredores. 
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RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA CON ZURICH – 24 JULIO

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada firma la renovación del convenio
de colaboración que mantiene desde hace años con la aseguradora Zurich para
continuar con la estrecha colaboración por un período de un año más, sumándose
a las diferentes actuaciones que el colegio realiza en pro de la visibilización y
profesionalización de la figura de la mediación en Granada. En la firma estuvieron
presentes presentes el presidente, Genaro Sánchez Capilla y la vicepresidenta,
Laura Molero Pérez.Por parte de Zurich Seguros asistieron, Antonio Agustín Peláez
Domínguez, Director Territorial DT Sur y Canarias, María del Pilar Gómez Redondo,
Directora Zona Sur Oriental, y María Ángeles Zambrano Quevedo, Responsable de
Negocio Granada. 
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RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS CON ASEFA – 17 SEPTIEMBRE

El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renueva su protocolo de
colaboración con la compañía aseguradora especializada en el sector de la
construcción y la promoción inmobiliaria, Asefa, con la que la institución colegial
granadina viene manteniendo desde hace años una estrecha relación de confianza
y colaboración institucional. Asefa mantiene su compromiso de colaboración con
el Colegio en las diferentes acciones y actividades que se desarrollan a lo largo de
todo el año y que ponen en valor la figura de la mediación.
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RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE
MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA E INTERMUNDIAL – 29 SEPTIEMBRE

En la firma de la renovación del convenio de colaboración entre el Colegio de
Mediadores de Seguros de Granada e Intermundial, estuvieron presentes, por
parte del Colegio, el presidente Genaro Sánchez Capilla y la vicepresidenta Laura
Molero Pérez; por Intermundial, Álvaro Cano, Account Manager. Durante la reunión
previa a la firma, se abordaron diversos temas de interés para el sector. El
encuentro permitió profundizar en las diferentes posibilidades de colaboración
que existen entre ambas organizaciones.

. 
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RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN CON OCCIDENT – 29
SEPTIEMBRE

Occident y el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renuevan su
acuerdo de colaboración un año más con el objetivo de seguir impulsando la figura
del mediador colegiado y fortalecer su profesionalización en la provincia. La firma
del convenio contó con la participación de Genaro Sánchez Capilla en su último
acto como presidente del Colegio, junto a Laura Molero, vicepresidenta, e Isabel
Martín, tesorera. Por parte de Occident, asistieron Alberto Bartolomé Buitrago,
director de Zona Sureste de Corredores, y Raúl Molina Ávila, director de
Mediación Zona Sureste.

. 
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La formación continúa siendo otro de los pilares fundamentales de la actividad del
Colegio de Mediadores de Seguros de Granada. A lo largo de 2025 se ha realizado
un importante esfuerzo para ofrecer a colegiados, colaboradores y profesionales
del sector una programación variada, actualizada y orientada a las necesidades
reales de la mediación profesional.

Durante el año se han desarrollado un total de 40 acciones formativas, entre
webinars organizados a través de CECAS, formaciones propias impulsadas por el
Colegio y distintas píldoras formativas especializadas. A ello hay que añadir la
actividad desarrollada en torno al Curso Superior de Seguros Nivel 1 y los eventos
organizados directamente por la institución colegial.

La participación obtenida vuelve a poner de manifiesto el interés que la formación
genera entre los profesionales del sector. Se han gestionado más de 800
inscripciones en actividades formativas.

Especialmente destacable ha sido la evolución de los webinars gratuitos
organizados a través de CECAS en colaboración con el Colegio. Durante 2025 han
participado 380 profesionales, una cifra que multiplica los resultados obtenidos en
ejercicios anteriores y que confirma la consolidación de este formato entre los
profesionales de la mediación. Los temas abordados han sido muy diversos,
incluyendo cuestiones normativas, fiscales, jurídicas, tecnológicas, comerciales y
de gestión empresarial, siempre con el objetivo de proporcionar conocimientos
prácticos y directamente aplicables al ejercicio profesional.

Junto a ello, el Colegio ha continuado apostando por la organización de formación
propia. Durante el año se han desarrollado distintas jornadas y acciones
formativas sobre materias de especial interés para el sector asegurador,
reuniendo a 450 participantes. Entre las temáticas tratadas destacan la
Declaración Estadístico Contable (DEC), la aplicación de la inteligencia artificial a la 
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mediación, la gerencia de riesgos, los seguros de viaje, el convenio colectivo de la
mediación o los nuevos sistemas de previsión social.

Uno de los aspectos más relevantes del ejercicio ha sido el crecimiento del modelo
mixto de formación, que combina la asistencia presencial con la participación
online. Este sistema ha permitido ampliar el alcance de las acciones formativas,
facilitar la conciliación personal y profesional de los asistentes y optimizar los
recursos disponibles, favoreciendo además la participación de profesionales de
distintos puntos de la provincia.

El Colegio también ha seguido colaborando con CECAS en la difusión de las
denominadas píldoras formativas, acciones de corta duración centradas en
materias altamente especializadas. Estas actividades complementan la oferta
formativa ordinaria y permiten profundizar en cuestiones concretas de gran
utilidad para los profesionales de la mediación.

Mención especial merece el Curso Superior de Seguros Nivel 1, una de las
principales apuestas formativas de la institución. Durante el ejercicio se ha
continuado trabajando en su desarrollo, manteniendo el compromiso con una
formación rigurosa y de calidad para los futuros profesionales del sector. La
continuidad de este programa formativo constituye una garantía para el relevo
generacional y para la preparación de nuevos mediadores con una sólida base
técnica y profesional.

Además de las acciones estrictamente formativas, el Colegio ha impulsado
diferentes actividades de carácter participativo y de convivencia profesional,
entre ellas un desayuno de trabajo y una ruta senderista, que reunieron a más de
medio centenar de participantes y contribuyeron a reforzar los vínculos entre
colegiados y colaboradores.
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Desde el Colegio se continúa trabajando con el objetivo de ofrecer contenidos
útiles, actuales y adaptados a las necesidades cambiantes del mercado
asegurador. La rápida evolución normativa, tecnológica y empresarial exige una
actualización constante de conocimientos, por lo que el Colegio mantiene su
compromiso de seguir impulsando una formación de calidad, accesible y orientada
a la práctica profesional.

La actividad formativa desarrollada durante 2025 pone de manifiesto el esfuerzo
realizado por el Colegio para seguir ofreciendo contenidos de calidad, útiles y
adaptados a los retos actuales del sector asegurador. En las siguientes páginas se
recoge el detalle de las distintas acciones formativas celebradas durante el año,
acompañado de material gráfico representativo de cada una de ellas.

Finalmente, queremos reiterar que esta Junta de Gobierno mantiene una actitud
abierta y receptiva a las propuestas y sugerencias de los colegiados, convencida
de que la mejor programación formativa es aquella que responde a las inquietudes
y necesidades reales de quienes desarrollan diariamente su actividad en el sector
asegurador.
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CURSO SUPERIOR DE SEGUROS NIVEL 1. OCTUBRE 2025-MARZO 2026.

En octubre de 2025 se inició una nueva edición del Curso Nivel 1, con una duración
de 6 meses. Ha sido la edición en la que se ha consolidado la implantación de un
sistema mixto de clases, con el que se imparte simultáneamente la formación,
tanto en el aula del Colegio como online, para facilitar el acceso a los alumnos
interesados. Cada semana eligen entre formarse presencialmente o a través de
internet. 

Sin duda alguna, esta innovación llegó para quedarse en toda la formación propia
que impartimos desde el colegio.  
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CURSO LA IMPORTANCIA DEL INFORME PERICIAL EN PROCESOS JUDICIALES,
RECOBROS Y RECLAMACIONES. 20 Y 21 DE ENERO.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS 

JORNADA FORMATIVA AYUDA A LA CONFECCIÓN DE LA DECLARACIÓN
ESTADÍSTICA CONTABLE (DEC) 2024. 4 DE MARZO. 
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El Colegio de Mediadores de Seguros de
Granada organizó junto al Consejo Andaluz una
acción formativa dedicada al nuevo modelo de
DEC, con la participación de Juan Manuel Nieto
García, Jefe del Servicio de Administración del
Sector Financiero, Consejería de Economía,
Hacienda y Fondos Europeos de la Junta de
Andalucía, que fue el encargado de hablar de la
DEC de Andalucía; y Francisco Javier Santamaría
Garrido, Letrado del Consejo Andaluz, que fue el
encargado de explicar las novedades de la DEC
de la Dirección General de Seguros y Fondos de
Pensiones.   

La jornada fue un éxito rotundo, con la asistencia de más de 100 colegiados
andaluces de todas las provincias, lo que puso de manifiesto una vez más la
intranquilidad y expectación generada en el sector. 
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CURSO LA PÓLIZA DE SU VIDA. DEL 11 A 21 DE MARZO.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS 

JORNADA FORMATIVA LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA ERP.
PRESENTACIÓN EURO AGENTE CLOUD-IA EXPERTA EN SEGUROS. 19 DE
MARZO.  

Manuel Cordero, Director Gerente de Lamb Software y Verónica Hernández
Marín, Directora del Departamento de Nuevas Tecnologías. 
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El Colegio y la empresa tecnológica Lamb
Software celebraron una interesante Jornada
Tecnológica de Formación que se impartió en
modalidad mixta, presencial y online, con una
asistencia de 38 mediadores colegiados, un éxito
total de convocatoria, lo que pone de manifiesto
el interés del colectivo de la mediación granadina
por la temática tratada. 

La formación, planteada de una forma
totalmente práctica, para así ser de total
utilidad   para  el   alumnado  corrió  a   cargo  de  
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CURSO LOS SEGUROS COLECTIVOS. 24 DE MARZO. 

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

CURSO SEGUROS DE TRANSPORTE. DEL 7 AL 9 DE ABRIL. 

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

Formación

Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com

Memoria Anual 2025 79



CURSO PÉRDIDA DE BENEFICIOS.  DEL 5 AL 7 DE MAYO.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 

JORNADA FORMATIVA GERENCIA DE RIESGOS EN LA ACTIVIDAD DE LA
MEDIACIÓN. 21 DE MAYO.
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Se celebró en el Colegio de Mediadores de
Seguros de Granada, una formación muy
interesante para el colectivo de la mediación,
en coordinación con el Pool de Corredores,
sobre Gerencia de Riesgos en la Actividad de
la Mediación, impartido por Óscar Bustos,
Gerente del Pool y por Miguel Lanchares,
Responsable de Siniestros y Asesoría
Jurídica. El curso se impartió en modalidad
mixta, presencial y on line, con una
participación total de 35 personas, entre los
asistentes de forma presencial en las
instalaciones de nuestra institución y los que
asistieron en remoto. 
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CURSO DAÑOS ELÉCTRICOS. 21 Y 22 DE MAYO. 

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 

CURSO RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL. DEL 9 AL 11 DE JUNIO.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 
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JORNADA FORMATIVA TODO SOBRE EL SEGURO DE VIAJE. 11 DE JUNIO.

La acción formativa impartida por nuestro Colegio en colaboración con
Intermundial fue todo un éxito que contó con 40 asistentes en modalidad de
webinar, fue impartida por Álvaro Cano Martínez, Account Manager de
Intermundial, en un formato muy práctico y de gran utilidad para los profesionales
asistentes, por lo que damos la enhorabuena a Álvaro por su planteamiento y
claridad. 

CURSO AGENCIAS Y CORREDURÍAS EN MOVIMIENTO HACIA EL FUTURO. DEL
8 AL 10 DE JULIO.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 
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CURSO LEY DE CONTRATO DE SEGURO: PROFUNDIZAMOS EN EL ARTÍCULO
38. 16 Y 17 DE SEPTIEMBRE.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 

CURSO IA PARA AGENTES Y CORREDURÍAS: AUMENTA TU PRODUCTIVIDAD
DIARIA. DEL 20 AL 22 DE OCTUBRE.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 
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JORNADA FORMATIVA EL CONVENIO DE LA MEDIACIÓN Y EL NUEVO SISTEMA
DE PREVISIÓN SOCIAL. 4 DE NOVIEMBRE.

Acción formativa impartida en colaboración con Hispacolex Bufete Jurídico y
Mapfre. La primera parte, fue impartida por los abogados de Hispacolex Azucena
Rivero Rodríguez y Marcelo Gámez Sáiz, centrándose en los permisos retribuidos
según la legislación vigente, y la jubilación y previsión social complementaria.

En la segunda parte de la jornada se explicó una aplicación práctica en soluciones
concretas por parte de MAPFRE, con la intervención de Alberto Chacón,
Promotor Vida y Soluciones Financieras de la DT Andalucía Este.
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CURSO BENEFICIOS FISCALES DE LOS SEGUROS DE AHORRO E INVERSIÓN.  
DEL 11 AL 13 DE NOVIEMBRE.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 

JORNADA FORMATIVA LA CERCANÍA DE AGENTES Y CORREDORES A LOS
CLIENTES: METODOLOGÍA DE TOMA DE DECISIONES ESTRATÉGICAS PARA LA
EFICIENCIA. 19 DE NOVIEMBRE.

Formación organizada en colaboración con Reale Seguros. Un éxito de asistencia
presencial y online para aprender sobre las necesidades del colectivo de la
mediación, de la mano de Josep Gendra i Hom, Responsable de Formación de
Negocio de Reale.
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JORNADA FORMATIVA SALUD Y BAJA LABORAL: SU EFECTO FISCAL. 25 DE
NOVIEMBRE.

Jornada online en colaboración con DKV impartida por Carlos Martín Beltrán,
Formador Comercial de DKV y Pedro Miguel Parra Montoro, Responsable
Comercial Granada y Jaén de DKV Seguros. Durante la jornada se abordaron
ampliamente cuestiones relacionadas con la baja laboral y sus coberturas, la
capacidad para asesorar correctamente a clientes y empresas sobre el seguro
de salud, así como conocer el impacto fiscal en cada situación. 

CURSO DAÑOS POR AGUA: DE LA DETECCIÓN A LA INDEMNIZACIÓN . 16 Y 17
DE DICIEMBRE.

Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS. 
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Webinars gratuitos mensuales para colegiados, trabajadores y
colaboradores.

Cada mes informamos a colegiados y colaboradores sobre la formación gratuita
en formato webinar sobre temas de máxima actualidad e interés.

Primer semestre:

27 de enero. Nuevos modelos para presentar la DEC
30 de enero. Perspectivas y tendencias del sector asegurador
20 de febrero. La póliza de su vida
26 de febrero. Responsabilidad Civil del Agente
13 de marzo. Novedades legislativas en el ámbito fiscal, laboral y mercantil
2 de abril. Comunicación en el sector asegurador
24 de abril. CIMA: póliza digital en el proceso de digitalización de la mediación.
Caso de éxito
8 de mayo. Nuevos modelos de negocio que transformarán el mercado
13 de mayo. Previsión Social
10 de junio. Cobertura del seguro de automóvil en el ámbito internacional

Segundo semestre:

2 de julio. Reclamaciones previas en los siniestros MASC
22 de septiembre. Aspectos críticos sobre la Ley 5/2025
25 de septiembre. Instalaciones Radiactivas: Riesgos y Coberturas de Seguro
8 de octubre. Revoluciona tu correduría: IA que multiplica resultados
15 de octubre. Prepara tu empresa para 2026: Nuevo plan de aportación
definida en seguros privados
29 de octubre. Las SGR, una herramienta para conseguir financiación para tus
clientes
18 de noviembre. VeriFactu: El futuro de la facturación
19 de noviembre. La actividad del mediador y su responsabilidad civil
profesional
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CONSULTAS
ASESORÍA
JURÍDICA
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Consultas
Asesoría Jurídica

Hispacolex ha sido el encargado de la asesoría jurídica de nuestro colegio tanto en
los temas relacionados con la Junta de Gobierno como en el resto de asuntos de
la actividad colegial, incluyendo la asesoría jurídica gratuita a los colegiados. 

La gran variedad de consultas han llegado y han sido atendidas de manera
presencial, telefónica y por e-mail.  Para una mejor comprensión, hemos agrupado
las consultas en:

CONSULTAS COLEGIADOS:

Consultas sobre deducción en el IRPF del vehículo afecto a la actividad de
agentes y corredores.
Consultas sobre responsabilidad civil como agente de seguro exclusivo.
Consultas sobre carta verde.
Consultas sobre rehúse de siniestro.
Consultas sobre cobertura en pólizas de vehículos.
Consultas sobre vigencia de seguro obligatorio en un estado miembro de la UE.
Consultas sobre centros de formación.
Consultas sobre jubilación y permisos retributivos.
Consultas sobre Convenio Colectivo de Mediación de Seguros.
Consultas sobre compensación económica por jubilación.
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Información
Económica
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INFORMACIÓN ECONÓMICA

La información económica que se recoge en esta memoria responde al
compromiso del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada con la
transparencia, la buena gestión y la rendición de cuentas ante sus colegiados y
colegiadas. A través de este apartado se presenta una visión clara de la situación
económica del Colegio, así como de los recursos destinados al funcionamiento
ordinario de la institución y al desarrollo de las actividades, servicios y proyectos
impulsados durante el ejercicio.
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Apostilla de la Memoria 

Ya llegó el 2025. Después de un intenso 2024, este año viene a sanar las heridas
que la vida, en su devenir producen. Empezamos con ánimo renovado, mucha
responsabilidad, por los que quedan atrás y los que están por delante, la vida
sigue, como un río su curso.

Y el Colegio, como un viejo cascarón, tal nao al mando de Cristóbal Colón, rompe
las olas en su travesía lenta pero constante, sin parar, todo a babor a todo trapo,
nos depara un año magnífico, lleno de proyectos, desafíos e ilusión, eso nunca
falta, …, ilusión, es la sal de la comida y al igual que los egipcios que pagaban con sal
a sus empleados, de ahí la palabra salario, pues nuestro salario es la ilusión de ver
este Colegio cada vez más operativo, grande y eficaz.

Nuestra actividad, siguiendo términos marinos, navega bien, en buena mar incluso
boga lento, como esperando la presencia de costa rocosa y por eso boga con
precaución, con tiento, traducido para los de tierra adentro, nos dejamos llevar
por la inercia de los últimos años, esto no es ni bueno ni malo, es un estado lógico
después de más de diez años en el frente de muchas batallas.

En el Colegio la nueva Junta toma el pulso de sus gestiones, resolviéndolas de
forma impecable, al frente de cada vocalía un profesional con amplia experiencia
en gestión, garantizan los mejores resultados, con la nueva incorporación de Balta,
se unen experiencia, tranquilidad y nervio, toda una vida dedicada a su correduría
y estos últimos años en la vocalía jurídica, nuestro speaker de la ACB, nos ha
llevado a ritmo de ataque y defensa contra los fraudes y cuestiones jurídicas y
técnicas que han llegado al Colegio, soberbio, al igual que María Jesús, que a pesar
de las dificultades personales, nos ha estado apoyando en todo momento y como
buena gestora, nos ha salvado de más de un susto, bravo por nuestra lojeña (por
cierto ya ha aprendido cuál es la capital del poniente granadino).
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El curso sigue su curso, valga la redundancia, los alumnos ya más tranquilos,
superado el primer bloque, se preparan para terminar su formación, al final, pleno
de aprobados, ¡tenemos cantera!, por cierto felicidades para el equipo de
profesores, corto pero de excelencia, con un profesor de economía y productos
financieros, con 24 años de experiencia en este Colegio, D. José Rodríguez Cuesta,
es nuestro valor más seguro y qué decir del sustituto de Inmaculada Rubio (más
de 35 años de clases magistrales), nuestro Rookie D. Octavio Bravo, abogado en
ejercicio, abogado del Consorcio y un pozo de sabiduría inacabable, es un genio del
derecho, hace magia, nos deparará muy buenos ratos, la dirección,…, fácil, muy
fácil, con este equipo, (que habrá que reforzar más adelante) hasta yo soy buen
director, que por cierto ya cumplo más de doce años en este servicio, esto habrá
que celebrarlo…

Nuestro Genaro, sigue su ritmo, Consejo Andaluz, preparando su traspaso al
nuevo presidente, al igual que la Unión Profesional, hay mucho que decir, vamos a
ver Genaro, más de diez años al ritmo de William Wallace (Braveheart), no hay
quien lo aguante, ni el Consejo General, el andaluz, la Junta de Andalucía, las
distintas Juntas de Gobierno de nuestro Colegio y por supuesto tu familia, te
recuerdo que te dedicas a esto de la mediación y servicio al Colegio, por ellos y
por tu vocación de servicio, heredado sin duda por tus padres, cuidado por Mari y
regado por tus hijas, es justo el momento que le dediques tiempo a tu esposa, tus
hijas y tu madre, no se puede hacer más, él lo sabe y esto le lleva a tomar la
determinación después del verano, aparcar la vida pública y dedicarse a su
negocio y su familia.

Qué decir de Genaro, has hecho historia, gracias, GRACIAS, por todo, por tu
valentía, por tu saber hacer, tienes que saber una cosa, diste un golpe de timón en
un momento crítico del Colegio y lo has puesto en las alturas, somos referencia
Colegial en España, …, pero, sabes que los césares en la antigua Roma, llevaban un
esclavo que les decía "Respice post te. Hominem te memento." “Mira detrás de ti,
recuerda que eres un hombre mortal” quiere decir que todo lo que has hecho
queda para ti,  tu  historia  y  por  supuesto  para  el  Colegio, dentro de 100 años, 
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seremos una referencia en una apostilla, recordando la historia del Colegio de
Granada y eso querido Genaro es mucho, es por lo que tú y todos nosotros
hemos luchado, al fondo, siervos inútiles, has creado la cimentación del Colegio del
siglo XXI, espero que nuestros biznietos lo sigan disfrutando, porque los mejores
años de nuestra vida, están por llegar, por todo, por nada, muchas gracias por tu
tiempo, sabiduría, risas y lágrimas, GRACIAS.

Y ahora quien tiene el valor de relevar a Genaro, requiere de pantalones,
experiencia y humildad, …, tranquilos, la tenemos, LAURA MOLERO, nuestra
flamante vicepresidenta, bueno ya exvicepresidenta.

Os voy a contar una confidencia, creo que ya la sabéis, en el año de gracia de
nuestro Señor de 1995, un curso superior de seguros, muy numeroso, unió para
toda la vida a personas que hasta ese momento no tenían conocimiento unos de
otros, hablo de Laura, Genaro, Juan Bautista y el que suscribe, coincidimos en ese
curso y quien nos iba a decir treinta años después que el Colegio, como institución,
descansaba en esos muchachos, que con ilusión hacían el curso (por cierto era un
curso escolar, con tres días de clases) y ahora lo presiden, gestionan y forman,…, a
mí me da un poco de vértigo.

Creo que, con Laura, lo digo en mi modesta opinión, se ha hecho justicia con la
historia del Colegio y no voy a profundizar más.

Mirad hace 12 años la Junta la formaba Marciano Morales (DEP) como presidente,
Antonio Martín Romera como vicepresidente y como secretario Antonio Ruiz
Lupión; hoy Laura Molero, Isabel y Chari, presidenta, vicepresidenta y secretaria, el
cambio es magnífico y significativo, soplan otros vientos y son buenos vientos,
hace tres años hablábamos en la apostilla de las espartanas, pues bien, estas son
nuestras espartanas y a ver quién pone un pero, porque no lo hay.

Memoria Anual 2025 97

Apostilla



Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada
Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com C O L E G I O  D E  M E D I A D O R E S  D E  G R A N A D A  

Esto también es fruto tuyo Genaro, la historia no se inventa, se hace y cada uno
de nosotros sumamos unos granos, un ladrillo a este muro, a este edificio que
llamamos Colegio, en principio decoramos, somos bonitos, pero después, con el
tiempo, formamos parte de algo más grande y nuestra aportación sujeta el peso
de la historia que está por venir.

Entre medias empezó un nuevo curso el 2025-2026, nuevas incorporaciones a la
Junta que trataremos en futuras apostillas.

¿Cómo cerrar esta apostilla en un año de transformación, de creación de una
nueva realidad? Podríamos decir como la factoría Pixar (Buzz Lightyear) “hasta el
infinito y más allá” o contablemente hablando “suma y sigue” o como dice Loquillo
“a por ellos que son pocos y cobardes” o como dice Genaro “los mejores años de
nuestra vida, están por llegar” (hasta que te saques de la manga otro eslogan
Laura).

José Manuel Jiménez Palomar
Vocal de Formación 
Director del Curso Superior de Seguros
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	Asumir la presidencia ha supuesto también un hito: soy la primera mujer en casi 70 años de historia en presidir este Colegio. Lo digo sin solemnidad, pero sí con la conciencia de que abre camino a quienes vengan después. Y lo asumo con una idea muy clara, la que repetí el día de mi elección: mi prioridad es sumar y servir.
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	Saluda de la Presidenta a los/as Colegiados/as
	Sumar, porque el Colegio es una casa común, y su fortaleza solo se sostiene en el trabajo a favor de todos. Servir, porque cada colegiado que confía en esta institución merece encontrar en ella escucha activa, acompañamiento real y respuestas útiles para su día a día.
	Por eso quiero que este nuevo mandato se note en tres frentes muy concretos. El primero, el servicio al colegiado: más cerca, con actualización normativa constante y formación práctica que de verdad ayude en el ejercicio diario. El segundo, alianzas con impacto: con administraciones, universidad, otros colegios profesionales y compañías, porque ninguna meta importante se alcanza en solitario. El tercero, innovación y talento: abrir la puerta a nuevas vocaciones, asociaciones sectoriales, acompañar a los jóvenes que se incorporan y seguir haciendo crecer la mediación con orden y ambición.
	Y aquí quiero detenerme en algo que considero esencial. Nuestro Colegio es una corporación de derecho público: no es una asociación más, es la entidad que representa legalmente a la profesión, también a nivel nacional y europeo. Esa representación solo tiene fuerza real si somos muchos y si estamos unidos. Cuantos más compañeros y compañeras se colegien, más peso tendrá nuestra voz ante las administraciones, ante el sector y ante la sociedad; y cuanto más unidos estemos, más difícil será que decidan por nosotros sin nosotros. Tenemos mucho por hacer en los próximos años, y no podemos hacerlo solos ni desunidos. Por eso os pido que transmitáis esta idea entre colegas: colegiarse no es un trámite, es sumarse a un proyecto colectivo que nos protege y nos representa a todos.
	No quiero hacer de este saluda un listado de lo ya hecho —para eso están las páginas que siguen—. Quiero que sea, sobre todo, una invitación: a sentir este Colegio como propio, a participar, a confiar en que la mediación colegiada tiene un papel imprescindible que jugar en la vida de las personas y en la economía de nuestra provincia.
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	Y no puedo cerrar estas líneas sin un agradecimiento muy especial a la Junta de Gobierno que me acompaña. A cada uno de ellos y ellas, gracias por el tiempo, por la dedicación y por estar siempre disponibles cuando los necesito. Esta presidencia no la llevo sola: me apoyo en su trabajo, en su criterio y en su cariño cada día, y eso es, sin duda, lo que me da la tranquilidad y la fuerza para afrontar esta nueva etapa con ilusión.
	Afronto esta etapa con los pies en la tierra y con la certeza de que lo que nos hace fuertes no es la presidencia que ocupo, sino el colectivo al que represento. Gracias por la confianza. Vamos a seguir construyendo juntos.
	Un saludo muy cercano.
	Laura Molero Pérez  Presidenta del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada
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	Estructura
	1. ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN DEL COLEGIO
	1.1. La asamblea General
	El Colegio De Mediadores de Seguros de Granada será regido por la presidenta, la junta de Gobierno y la asamblea general bajo los principios de democracia y autonomía. El colegio podrá disponer, además, de una comisión permanente.
	La asamblea general es el órgano soberano del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada. Delibera sobre cualquier asunto de interés para el colegio, adopta acuerdos en el ámbito de su competencia, y controla la actividad del órgano de gobierno.
	La asamblea general está integrada por todas las personas colegiadas de pleno derecho ejercientes y no ejercientes. Corresponden a la asamblea general las siguientes funciones:
	La aprobación y reforma de los estatutos.
	La elección de los miembros integrantes de la junta de gobierno y de su presidente, así como la remoción de los mismos por medio de la moción de censura.
	Establecer las líneas y planes generales de actuación del colegio.
	Conocer y aprobar la memoria anual de actividades que le someta la junta de gobierno.
	Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las liquidaciones de cuentas o inventarios.
	Adquirir, gravar y enajenar bienes inmuebles.
	Acordar las cuotas que pudieran establecerse y otras fuentes de ingresos.
	Establecer, en su caso, las delegaciones que estime convenientes, determinando su demarcación, normas de funcionamiento y competencias.
	Acordar la fusión, absorción, segregación o disolución del colegio.
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	·Acordar el cambio de domicilio del colegio a otra población. ·Cualquier otro asunto que pueda someterle la Junta de Gobierno. ·Resolver cualquier cuestión que le atribuyan las leyes, los reglamentos o los estatutos y que no esté reservada al órgano de gobierno.
	1.2. El órgano de gobierno
	El órgano de gobierno será la junta de Gobierno que administra el colegio, ejecuta los acuerdos del órgano plenario y ejerce la potestad disciplinaria y el resto de funciones que le atribuyan los estatutos, siguiendo las directrices del órgano plenario.
	Convocar las asambleas ordinarias, extraordinarias fijando el orden del día.
	Proponer a la asamblea la aprobación o modificación de sus Estatutos.
	Aprobar previamente la memoria anual y los planes de actuación futura a someter a la asamblea.
	Acordar la constitución, modificación y disolución de las comisiones, aprobando sus normas de funcionamiento y nombrando sus miembros.
	Informar los presupuestos, cuotas ordinarias y extraordinarias, cuentas, balances e inventarios a someter a la asamblea general.
	Revisar y aprobar, en su caso, los presupuestos especiales, cuentas, memorias y planes de actuación de las comisiones y servicios constituidos.
	Defender los intereses profesionales y colegiales, ostentando en su ámbito la plena representación del colegio ante las Administraciones públicas, autoridades, tribunales de toda clase, grado o jurisdicción, organismos o particulares, pudiendo delegar todas o parte de sus facultades, otorgando poderes para pleitos, a través del presidente, en favor de abogados y procuradores.
	Contratar laboralmente o mediante contrato de prestación de servicios al personal y profesionales al servicio del colegio.
	Acordar la admisión de colegiados con sujeción a lo establecido en las leyes y en los presentes estatutos.
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	Suscribir convenios de colaboración con cualquier tipo de Administración, entidades públicas o privadas, en cumplimiento de los fines colegiales.
	Organizar, dirigir e inspeccionar la marcha del colegio, y aprobar las normativas internas necesarias para el correcto funcionamiento de los servicios.
	Nombrar a las personas que representen al colegio en el consejo autonómico de la profesión y en otras organizaciones profesionales o administrativas de cualquier tipo. Comprar y vender para el colegio toda clase de bienes muebles. Para la venta y gravamen de inmuebles se requerirá autorización de la asamblea general.
	Abrir o cerrar cuentas bancarias en nombre del colegio, disponer o aplicar fondos, depositar o retirar valores, prestar avales y levantarlos en favor del colegio, y realizar cuantas operaciones bancarias, mercantiles o civiles considere oportunas.
	Evacuar consultas y elaborar informes o dictámenes, a petición de terceros interesados, de la Administración Pública, del Poder Judicial o a iniciativa propia.
	1.3. La Junta de Gobierno
	Velar por el desarrollo formativo y profesional de los colegiados.
	Acordar y aplicar, de conformidad con estos estatutos y el reglamento de deontología profesional y colegial, las sanciones que procedan.
	Dar a conocer, y modificar cuando las circunstancias lo requieran, baremos orientadores de honorarios profesionales, manteniendo el respeto hacia la libre competencia, adecuándolos siempre a la realidad social en cada momento.
	Aprobar su propio reglamento de funcionamiento y el de los servicios del colegio.
	Acordar la baja colegial por impagos de cuotas u otros motivos fijados en los presentes estatutos.
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	Crear un turno de reparto de asuntos entre Colegiados para cuando se requiera a través del colegio la prestación de algún servicio profesional.
	Organizarse, para el cumplimiento de sus fines, mediante la creación de comisiones de trabajo y de reparto de asuntos.
	Organizar los cursos y planes de estudios que fueren necesarios para una adecuada formación y perfeccionamiento de conocimientos y técnicas de los colegiados, así como para el acceso a la profesión.
	Ejercer cuantas funciones correspondan al colegio siempre que no estén expresamente reservadas a la Asamblea General, desarrollando, en su caso, las líneas generales que ésta señale.
	Cuantas otras funciones deban desarrollar el colegio y no correspondan a la asamblea general.
	La Junta de Gobierno tiene carácter colegiado. Sus miembros deben ser elegidos mediante sufragio universal, libre, directo y secreto de las personas colegiadas. El órgano de gobierno debe estar integrado, por cuatro personas, con los cargos de presidenta, vicepresidente, secretario y de tesorero.
	Corresponde a la presidenta ejercer las funciones de representación ordinaria del colegio profesional y las demás que los estatutos, la ley y los reglamentos le otorguen.
	En todo caso, corresponderá a la presidenta la presidencia de todos los órganos colegiales, así como cuantas comisiones y comités especiales asista, dirigiendo los debates y votaciones, con voto de calidad en caso de empate; la expedición de las órdenes de pago y libramientos para atender los gastos e inversiones colegiales, y las demás que los estatutos, la ley y los reglamentos les otorguen.
	Corresponde a la vicepresidenta sustituir a la presidenta en caso de ausencia, enfermedad o vacante, con las mismas facultades y atribuciones. Igualmente, llevará a cabo todas aquellas funciones colegiales que le encomiende o delegue la presidenta.
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	Corresponde a la secretaria ejercer las funciones de fedatario de los actos y acuerdos del Colegio. Corresponde al tesorero velar por la buena gestión de las cuentas del colegio.
	1.4. Comisiones sectoriales.
	En el colegio existirán las comisiones sectoriales propias de cada clase de mediador de seguros, para la mejor consideración y estudio de las cuestiones que específicamente les afecten.
	También podrán constituirse comisiones de mediadores para un determinado ramo o modalidad, así como comisiones de agentes relacionados con una determinada entidad o grupo asegurador, para cuanto haga referencia a la colaboración de aquéllos con éstos. Asimismo, el colegio podrá acordar la constitución de comisiones de trabajo.

	1.5. Comisiones de trabajo.
	En el colegio de Mediadores de Seguros de Granada las comisiones de trabajo pasan a llamarse Vocalías de trabajo. Las vocalías de trabajo con las que cuenta el Colegio de Mediadores de Granada son:
	Vocalía de Formación.
	Vocalía de Agentes.
	Vocalía de Marco Jurídico y Afiliación.
	Vocalía de Corredores.
	Vocalía de Convenios y Servicios.
	Vocalía de Responsabilidad Social Corporativa
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	2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL  1-1-2025 AL 30-09-2025.
	Presidente
	Genaro Sánchez Capilla
	Vicepresidenta y Vocal  de Corredores Laura Molero Pérez
	Secretaría y Vocal   de RSC Mª Rosario Coca
	Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com
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	2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL  30-9-2025 AL 09-12-2025.
	Presidencia en funciones y Vocal de Corredores Laura Molero Pérez
	Tesorera

	Secretaría y Vocal   de RSC Mª Rosario Coca
	Vocal de Formación

	Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com
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	2. ORGANIGRAMA DEL COLEGIO. DEL 09-12-2025 HASTA DICIEMBRE DE 2028.
	Presidenta Laura Molero Pérez
	Vicepresidenta  Isabel María Martín Jiménez
	Camino de Ronda, 130, 1º izq. 18003 Granada Tlf 958 28 16 62  -  www.cmsgranada.com
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA



	Estructura
	3. NUESTROS COLEGIADOS
	Para nuestro colegio, visibilizar a nuestros colegiados y la labor que hacen es uno de los objetivos fundamentales. Es necesario que la sociedad sea consciente del papel que desempeñan los mediadores y la importancia que tiene su labor de cara a la tranquilidad de los asegurados.
	Desde nuestro planteamiento la colegiación es un ingrediente fundamental para poner en valor el trabajo que realizan a diario nuestros colegiados, además es una cuestión muy importante para trabajar con profesionalidad en el sector de los seguros, además de ser el pilar más importante para dar fuerza y grandeza a nuestro Colegio Profesional. En 2025, cerramos el año con 85 colegiados, y esperamos cerrar 2026 en torno a la centena.

	4. SERVICIOS Y CONVENIOS
	Los servicios prestados a los colegiados directamente o en virtud de convenios con terceros, son los siguientes:
	Asesoría técnica y administrativa
	Asesoría en marketing y ventas
	Formación de mediadores y peritos
	Servicio de atención al cliente
	Servicio Preblac
	Asistencia pericial contradictoria
	Servicio LOPD
	Condiciones especiales en seguros
	Condiciones especiales en material de oficina
	Condiciones especiales en Hoteles
	Condiciones especiales de seguridad
	Condiciones especiales Prevención de Riesgos Laborales
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	Condiciones especiales copias
	Póliza Responsabilidad Civil profesional para agentes
	Acuerdo Unión de Consumidores de Granada
	Acuerdo AEAT
	Acuerdos de operativa bancaria
	Asesoría Informática Global Software específico para colegiados
	Implantación del plan estratégico
	Redes sociales y web colegial
	Acuerdos con aseguradoras
	Ayudas sociales y colaboraciones
	Alquiler de aula de formación
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	Balance de actividades
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS SE SUMA AL PROYECTO DE LA CANDIDATURA DE GRANADA CAPITAL EUROPEA DE LA CULTURA 2031 – 20 ENERO
	Desde nuestro colegio nos sentimos muy orgullosos por seguir visibilizando nuestro compromiso con Granada y con hacerla avanzar. En este sentido y bajo el paraguas de la Unión Profesional de Granada, de la que nuestra institución es miembro, estando además presidida por Genaro Sánchez Capilla, también presidente de nuestro colegio, firmamos el manifiesto de adhesión de nuestra ciudad como candidata a ser 𝐂𝐚𝐩𝐢𝐭𝐚𝐥 𝐄𝐮𝐫𝐨𝐩𝐞𝐚 𝐝𝐞 𝐥𝐚 𝐂𝐮𝐥𝐭𝐮𝐫𝐚 en 𝟐𝟎𝟑𝟏 que está siendo impulsada por el Ayuntamiento de Granada, con la presencia de Marifrán Carazo, alcaldesa del Ayuntamiento de Granada.
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	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA PRESENTE EN LA II JORNADA “AVANZANDO EN LA MEDIACIÓN” - 21 ENERO
	Con motivo del Día Europeo de la Mediación se celebró la II Jornada “Avanzando en la Mediación”, organizada por la Junta de Andalucía y el Punto de Información de Mediación de Andalucía, en colaboración con la Unión Profesional de Granada y el Colegio de Abogados de Granada.
	Esta jornada que se desarrolló en el Colegio de Arquitectos, contó para su inauguración con Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y de la Unión Profesional (UPG), con Esteban Rondón, director general de Justicia Juvenil y Cooperación de la Junta de Andalucía, con Ismael Rodriguez Pedrosa, decano del Colegio de Arquitectos y también con José Luis López Fuentes, presidente de la Audiencia Provincial de Granada.
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	REUNIÓN CON LA JUNTA DE ANDALUCÍA POR LA ENTRADA EN VIGOR DEL NUEVO MODELO DE DECLARACIÓN ESTADÍSTICA CONTABLE (DEC) 5 FEBRERO
	Ante la preocupación del colectivo de la mediación por la entrada en vigor de un nuevo modelo de DEC, Genaro Sánchez Capilla, presidente del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros, y del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada se reunió con Juan Manuel Nieto García, responsable del Servicio de Administración del Sector Financiero, integrado en la Dirección General de Planificación, Política Económica y Financiera, de la Junta de Andalucía para conocer de primera mano cómo va a afectar a los mediadores andaluces.
	Desde la administración autonómica se trasladó que al igual que en el resto de las comunidades con competencias en materia de seguros, ya que todas se alinearon al respecto, no se van a implementar para los mediadores inscritos en el registro andaluz, los cambios en el nuevo modelo de DEC (Declaración Económica y Contable) que sí serán de aplicación para todos aquellos inscritos en la Dirección General de Seguros, por lo que la DEC seguirá siendo igual que hasta ahora.
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	EL COLEGIO PRESENTE EN EL ACTO DE ENTREGA DE HONORES Y DISTINCIONES DE LA CIUDAD DE GRANADA DEL AYUNTAMIENTO - 5 FEBRERO
	Nuestro presidente, Genaro Sánchez Capilla, representó a nuestro colectivo en el Acto de entrega de Honores y Distinciones de la Ciudad de Granada del Ayuntamiento de Granada, que tuvo lugar en un marco tan incomparable como es el Auditorio Manuel de Falla. Con este acto la ciudad de Granada hace cada año un reconocimiento a las diferentes personalidades, colectivos y empresas que tienen un papel fundamental en el desarrollo de la vida social, económica y cultural de nuestra ciudad. Desde nuestra institución felicitamos a todos los premiados, trasladándoles nuestra más sincera enhorabuena por su contribución.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA




	Balance de actividades
	PRESENCIA  DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA EN LA SEMANA DEL SEGURO – 24 FEBRERO
	El presidente de nuestro colegio, Genaro Sánchez Capilla, se desplazó hasta Madrid para asistir a la Semana del Seguro, evento fundamental del sector asegurador, imprescindible para conocer las novedades en cuanto a normativa, herramientas, tendencias, propuestas…
	Nuestro presidente aprovechó para intercambiar opiniones con tres expresidentes de colegios de mediadores como son, Jordi Triola (expresidente del CMS de Girona), Daniel Salamanca (ex presidente CMS Baleares) e Iñaki Durán (ex presidente de CMS Guipúzcoa).
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	REUNIÓN CON AVANZA PREVISIÓN EN EL MARCO DE LA SEMANA DEL SEGURO – 24 FEBRERO
	En el marco de la Semana del Seguro, el presidente de nuestra institución aprovechó la ocasión para reunirse con el equipo de Avanza Previsión, uno de los partners de nuestra institución con quienes trabajamos en la visibilización y puesta en valor de la mediación de seguros.
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	REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE MEDIADORES DE SEGUROS – 25 FEBRERO
	El Consejo Andaluz, presidido también por nuestro presidente, Genaro Sánchez Capilla, celebra su primera Junta de Gobierno del año, en la que se aprovechó para dar la bienvenida a los nuevos miembros del Consejo, el presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Almería, José María Gil Rodríguez y la presidenta de Jaén, Susana López Ruiz. Ambos sustituyen a sus predecesores provinciales en el cargo. También se abordaron temas trascendentales como la situación actual de la puesta en marcha de la FP Dual en Seguros, en Andalucía, así como la presentación del borrador de protocolo de actuación frente a riesgos extraordinarios a entidades aseguradoras.
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	DESAYUNO CON COMPAÑIAS COLABORADORAS – 26 MARZO
	El tradicional Desayuno con Compañías Colaboradoras que celebra nuestra institución todos los años fue todo un éxito, gracias a la participación activa de los responsables de las compañías con las que mantenemos una estrecha colaboración. En este encuentro, compartido con un café, se trabaja para sacar entre todos, yendo en sintonía, el mayor partido al trabajo conjunto y a las sinergias que se están desarrollando y que seguirán cumplimentándose a lo largo de 2025, siempre con la misión de trabajar en pos de la visibilización y profesionalización de la mediación granadina.
	Agradecemos la presencia de los responsables de ARAG, ASISA Seguros, Avanza Previsión, Cáser Seguros, Cristalbox, Intermundial, MAPFRE, Occident, OnLygal Soluciones Legales, Reale Seguros y Zurich que acompañaron a la Junta de Gobierno de nuestro colegio en una interesante jornada de trabajo y sinergias.
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	EL 100% DEL ALUMNADO DEL CURSO DE NIVEL 1 DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA SUPERA EL EXAMEN FINAL Y OBTIENE LA TITULACIÓN COMO MEDIADORES DE SEGUROS – 26 MARZO
	El alumnado del Curso Nivel I del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada realizó su examen final con un 100% de aprobados, tras muchos meses de esfuerzo y trabajo duro, demostrando su compromiso, y sobre todo sus ganas de formar parte de la mediación. Ha sido un grupo súper unido y que ha trabajado mucho. Tanto el director del curso, José Manuel Jiménez Palomar, como el equipo docente están muy orgullosos por el trabajo realizado.
	Desde la Junta de Gobierno, se felicitó al alumnado por el trabajo realizado, recordando también el compromiso de nuestro colegio con la profesionalización de la mediación de seguros, en este caso, impartiendo una formación de calidad que asegure que nuestros egresados serán profesionales perfectamente cualificados.
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	EL COLEGIO DE MEDIADORES ACOGE AL EQUIPO DE REDES DE AXA PARA REALIZAR UNA FORMACIÓN INTERNA – 14 ABRIL
	Ana María Gómez, del equipo de Redes de AXA, impartió en las instalaciones de nuestro colegio una formación específica para los proveedores autónomos de Granada de la compañía dirigida a mejorar el proceso de respuesta ante un aviso.
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	EL COLEGIO ACOGE LA REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE MEDIADORES DE SEGUROS EN LA QUE SE APRUEBA EL CALENDARIO ELECTORAL – 15 ABRIL
	La reunión de abril del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros se celebró en la sede del Colegio de Granada, y en la misma se aprobó el calendario electoral y la convocatoria de elecciones para el periodo 2025 - 2029 ya que expiraba el tiempo del mandato en curso, presidido por Genaro Sánchez Capilla, presidente de nuestra institución.
	A la reunión asistieron todos los presidentes andaluces. Genaro Sánchez Capilla, presidente de Granada y del Consejo, que fue el anfitrión; el vicepresidente primero, Rafael Cabello Gutiérrez, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Córdoba, Huelva y Sevilla; José María Gil Rodríguez, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Almería y vicepresidente segundo; Susana López Ruiz, secretaria y presidenta de Jaén; y finalmente Benito Rius Jiménez, tesorero del Consejo y presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Málaga. Estuvieron asistidos por el Letrado del Consejo, Francisco Javier Santamaría Garrido.
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	ASISTENCIA A LA COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE GRANADA – 25 ABRIL
	Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y de la Unión Profesional de Granada, asistió a la Comisión Permanente del Consejo Social de la Ciudad de Granada, órgano consultivo de la ciudad que tiene como finalidad promover el diálogo abierto, transparente y responsable sobre el modelo de ciudad y el papel de los actores sociales y la administración municipal en la conformación de una ciudad mejor, más democrática, atractiva, plural y centrada en el bienestar de su ciudadanía y visitantes.
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	ASISTENCIA A LA REUNIÓN DEL COMITÉ DE EXPERTOS DEL GRANADA CONVENTION BUREAU – 25 ABRIL
	Genaro Sánchez Capilla, presidente de nuestro colegio y de la Unión Profesional de Granada, asiste a la reunión del Comité de Expertos del Granada Convention Bureau en el Ayuntamiento de Granada. En el encuentro estuvieron presentes relevantes figuras del sector turístico granadino, enfocándose en proyectos esenciales para el avance turístico e innovador de nuestra querida ciudad, como la presentación del proyecto PID, la iniciativa Granada-Smart y otros.
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	Balance de actividades
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS ELABORA UNA GUÍA PARA LA CIUDADANÍA PARA ORIENTAR SOBRE CÓMO ACTUAR ANTE LOS DAÑOS PRODUCIDOS POR EL APAGÓN - 29 ABRIL
	Ante los daños sufridos y las muchas consultas realizadas por las consecuencias del apagón que dejó en negro a todo el país, desde el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada se elaboró una guía sencilla paso a paso para orientar a la ciudadanía sobre cómo actuar para reclamar por los daños sufridos.
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	I RUTA SENDERISTA JOSE LUIS SALMERÓN – 10 MAYO (pág. 1 de 2)
	El sábado 10 de mayo, vivimos una jornada entrañable, de recuerdo, de cariño, de momentos compartidos y de homenaje a nuestro compañero José Luis Salmerón, cuando se cumplían 10 meses de su fallecimiento.
	Gracias a la colaboración del Ayuntamiento de Cúllar y a la implicación personal de su alcalde, Jorge Sánchez, organizamos la “I Ruta Senderista José Luis Salmerón”, con la participación de casi 80 senderistas, que habían compartido con José Luis senderos caminando, y horas con el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, y sus colegiados.
	Todos amigos de una gran persona que nos dejó demasiado pronto. Tras la caminata   por  esos  mismos  campos  en  los  que  él anduvo, se  procedió  al
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	I RUTA SENDERISTA JOSE LUIS SALMERÓN – 10 MAYO (pág. 2 de 2)
	homenaje institucional con la participación de los hijos de José Luis que recibieron como recuerdo de esta primera ruta la camiseta oficial enmarcada. Fue un día lleno de mucha emoción, que terminó con un almuerzo compartido, lleno de anécdotas, risas y compañerismo. El mejor homenaje al hombre de la eterna sonrisa. Gracias también a Cristalbox Las Gabias por su patrocinio que ayudó a que la jornada fuera aún más redonda. En 2026 celebraremos la segunda edición.
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	ASISTENCIA A LA FIESTA DE LAS HABAS DEL COLEGIO DE ECONOMISTAS DE GRANADA – 13 MAYO
	El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, también presidente de Unión Profesional de Granada, Genaro Sánchez Capilla, estuvo presente en la tradicional fiesta de “Las Habas” del Colegio de Economistas de Granada, acompañando a los economistas granadinos junto a representantes de otros colegios profesionales y otros colectivos.
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	EL COLEGIO ACOGE LA JORNADA DE FORMACIÓN DE LOS PARTNERS DE CRISTALBOX EN LA PROVINCIA DE GRANADA – 29 MAYO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada fue la sede de la reunión de trabajo mantenida por el equipo de Cristalbox de la provincia de Granada. Para nuestra institución es un placer colaborar con nuestros partners poniendo nuestras instalaciones a su disposición para que puedan realizar sus reuniones.
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	CELEBRACIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA – 29 MAYO
	El 29 de mayo se celebró la Asamblea General Ordinaria Anual de nuestro Colegio, en la que se presentó la Memoria de 2024, a los colegiados asistentes. Gracias a todos los mediadores y mediadoras miembros de nuestro colegio porque juntos hemos pudimos cerrar un 2024 lleno de logros y éxitos, y gracias a los asistentes a la asamblea.
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	ASISTENCIA AL I FOR DE COLEGIOS PROFESIONALES DE JAÉN – 2 JUNIO
	El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, Genaro Sánchez Capilla asistió al I Foro de Colegios Profesionales de la provincia de Jaén, organizado por la Unión Profesional de Jaén en colaboración con Caja Rural de Jaén.
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	LAURA MOLERO, VICEPRESIDENTA DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA ENTRE LAS 22 PROFESIONALES DEL PROGRAMA GENERALI FOR WOMEN – 15 JULIO
	Nuestra vicepresidenta, Laura Molero, estuvo presente en la IV edición del programa Generali for Women, una iniciativa que busca potenciar el talento femenino en el sector asegurador e impulsar el liderazgo femenino y generar una red de aprendizaje y desarrollo de mediadoras y directoras comerciales, incluyendo a 22 profesionales del seguro entre las que en esta edición está la vicepresidenta de nuestro Colegio, Laura Molero. Esta es una interesante iniciativa que va a servir para seguir fortaleciendo el liderazgo femenino en un sector tan trascendente como el de los seguros.
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	ASISTENCIA A LA REUNIÓN DEL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE MEDIADORES DE SEGUROS – 29 JULIO
	El presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada junto al resto de presidentes de los colegios andaluces, asistió a la reunión del Consejo Andaluz de Colegios de Mediadores de Seguros, en una jornada de trabajo productiva, en la que se abordaron cuestiones fundamentales que afectan al día a día de nuestros colegiados. Se trataron cuestiones relacionadas con la formación, representación institucional, así como una revisión de los desafíos que afronta el sector asegurador y la mediación en la actualidad.
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	GENARO SÁNCHEZ CAPILLA, PRESIDENTE DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA DEJA LA PRESIDENCIA – 1 OCTUBRE
	Tras once años al frente de la institución, Genaro Sánchez Capilla deja la presidencia de la institución colegial por circunstancias personales y profesionales, expresando su gratitud por el apoyo recibido de juntas, empleados y colaboradores, a lo largo de estos años, subrayando que el Colegio “se ha convertido en un referente” para la sociedad granadina y andaluza. La vicepresidenta Laura Molero Pérez asume sus funciones de forma interina, mientras la Junta de Gobierno tramita el relevo conforme a los estatutos. La Junta de Gobierno y el conjunto del Colegio quieren agradecer públicamente a Genaro Sánchez Capilla su trabajo, entrega y dedicación durante estos años, así como su liderazgo sereno y su permanente vocación de servicio.
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	INAUGURACIÓN DE LA NUEVA EDICIÓN DEL CURSO SUPERIOR NIVEL 1 DE MEDIADOR DE SEGUROS – 6 OCTUBRE
	El 6 de octubre se inauguró el Curso Superior de Mediador de Seguros 25/26, con la asistencia de los alumnos que lo realizan presencialmente, del cuadro docente, encabezado por el director José Manuel Jiménez Palomar. Además, la presidenta en funciones Laura Molero quiso aprovechar la ocasión para dar la bienvenida al alumnado y para dedicarles unas palabras desde la práctica de quien lleva 25 años ejerciendo la profesión. También estuvo presente en un día tan especial para nuestro colegio, Baltasar Quesada, la labor que hacen, Vocal de marco jurídico de la institución colegial.
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	PRESENTACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO GRANADA METRÓPOLI HORIZONTE 2030/2040 – 11 OCTUBRE
	El ex presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, Genaro Sánchez Capilla, asistió al Pleno del Consejo Social en el que se aprobó por unanimidad el Plan Estratégico Granada-Metrópoli Horizonte 2030-2040, en cuya elaboración había participado nuestro expresidente. Este documento será herramienta fundamental para definir las principales prioridades de desarrollo para Granada en los próximos 15 años. Un eje fundamental de vertebración será el binomio cultura y conocimiento como eje fundamental; siendo un proyecto que se enmarca dentro de las actuaciones desarrolladas para impulsar la candidatura de Granada como Capital Europea de la Cultura 2031.
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	ASISTENCIA A LA INAUGURACIÓN DE LA DECORACIÓN INTERIOR DEL HOSPES PALACIO DE LOS PATOS – 17 OCTUBRE
	La presidenta en funciones del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, Laura Molero Pérez e Isabel Martín, tesorera de la institución colegial, asistieron a la inauguración de la nueva decoración interior del Hospes Palacio de los Patos en representación de la entidad colegial, un magnífico evento que organizaron los responsables para mostrar el gran trabajo realizado por los decoradores Bárbara Chapartegui y Alex Briones.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA




	Balance de actividades
	DESPEDIDA A GENARO SÁNCHEZ CAPILLA 29 OCTUBRE
	Desde la Junta de Gobierno del Colegio se realizó un encuentro con el equipo de colaboradores de la institución colegial, con los dos últimos expresidentes, Genaro Sánchez y Antonio Martín Romera, en un encuentro lleno de cariño y muchos recuerdos, con la motivación principal de desearle al ya expresidente lo mejor en esta nueva etapa que acaba de comenzar.
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	LOTERÍA PARA EL SORTEO EXTRAORDINARIO DE NAVIDAD 2025 - DEL 4 DE NOVIEMBRE AL 16 DE DICIEMBRE
	Como cada año, desde nuestro colegio volvimos a participar todos juntos en el Sorteo de Lotería de Navidad. Lo hacemos con el deseo de que algún día repartamos suerte entre nuestros colegiados, colaboradores, familiares y amigos, y mientras llega ese momento, nos encanta compartir la ilusión de la magia de toda una tradición, como es el sorteo que todas las navidades se celebra el día 22 de diciembre.
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	LAURA MOLERO PÉREZ PRIMERA MUJER PRESIDENTA DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA 11 DE DICIEMBRE
	Laura Molero Pérez es elegida nueva presidenta del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, convirtiéndose así en la primera mujer que encabeza la institución desde su creación, hace casi 70 años. La elección se realizó mediante un proceso electoral específico para la Presidencia, de acuerdo con los Estatutos y tras la dimisión de Genaro Sánchez Capilla.
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	VIII CONCURSO NAVIDEÑO PARA FELICITACIÓN DE FIESTAS NAVIDEÑAS DEL 5 AL 16 DICIEMBRE
	Concurso Infantil de postales navideñas para los más pequeños, en el que todos los participantes reciben un regalo y con el que cada año se configura la postal navideña con la que desde el Colegio se felicitan las fiestas.
	Éxito de participación un año más. Recordamos que está dirigido a niños y niñas que tengan entre 3 y 14 años, y que sean familiares de Colegiados, de Compañías Aseguradoras colaboradoras del colegio, o del alumnado del Curso Superior de Seguros.
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	Apariciones en  medios
	IDEAL GRANADA – GENARO SÁNCHEZ CAPILLA – 1 MAYO
	Tras el apagón del 28 de abril, se produjo una avalancha de solicitud de información, siendo muchos los interrogantes sobre cómo realizar las reclamaciones, cuáles pueden ser las indemnizaciones, etc. El diario Ideal realizó un extenso análisis desde diferentes puntos de vista, incluyendo la aportación de la mediación de seguros con la intervención de nuestro presidente, Genaro Sánchez Capilla.
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	Apariciones en medios
	LAURA MOLERO PÉREZ VICEPRESIDENTA DEL COLEGIO DE MEDIADORES INFLUENCER DE LA MEDIACIÓN – 21 JULIO
	Según el VIII Índice de Influencia del Grupo Mutua de Propietarios, la vicepresidenta del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada es una de las profesionales más influyentes en la Mediación de Seguros en redes sociales. Para el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada es un auténtico orgullo que nuestra vicepresidenta sea un altavoz que da valor a la mediación de seguros en las redes sociales, acercando a la ciudadanía la labor fundamental que desarrolla nuestro colectivo, además de visibilizar a nuestra organización y el trabajo que desde la misma desarrollamos en pro del colectivo al que representamos.
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	Apariciones en medios
	ENTREVISTA A LAURA MOLERO EN #HUBDEINFLUENCIA DE GRUPO MUTUA DE PROPIETARIOS – 19 NOVIEMBRE
	Con motivo de la elección de Laura Molero como Influencer de la mediación en nuestro país fue entrevistada por Grupo Mutua Propietarios.
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	LAURA MOLERO PÉREZ  COGE LAS RIENDAS DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA. 11 DE DICIEMBRE.
	LAURA MOLERO PÉREZ SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11 DE DICIEMBRE.
	LAURA MOLERO PÉREZ, SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11 DE DICIEMBRE.
	LAURA MOLERO PÉREZ, SE CONVIERTE EN LA PRIMERA MUJER EN PRESIDIR EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA. 11 DE DICIEMBRE.
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	Acuerdos Institucionales
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y LAMB SOFTWARE FIRMAN UN CONVENIO DE COLABORACIÓN – 27 FEBRERO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la empresa tecnológica Lamb Software firman un acuerdo de colaboración para facilitar la implementación de las herramientas de gestión desarrolladas por esta empresa al conjunto de la mediación colegiada granadina.
	El acuerdo fue formalizado por Genaro Sánchez Capilla, presidente del colegio granadino, y por Manuel Cordero Gutiérrez, director gerente de la tecnológica. En virtud de este convenio, Lamb Software apoyará a los colegiados granadinos brindándoles acompañamiento en el ejercicio de sus actividades y en el proceso de mejora de sus herramientas de gestión. Los colegiados que estén interesados contarán con condiciones especiales para incorporar herramientas de Lamb Software. El acuerdo de colaboración supone también la promoción de acciones formativas especializadas y de interés práctico para el colectivo de la mediación de seguros colegiada granadina.
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	Acuerdos Institucionales
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y AVANZA PREVISIÓN RENUEVAN SU COMPROMISO DE COLABORACIÓN – 6 MARZO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Avanza Previsión renuevan un año más su protocolo de colaboración. La firma realizada en las instalaciones madrileñas de la compañía estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla, presidente de la entidad colegial granadina y María Sánchez, responsable de Relaciones Institucionales y Desarrollo de Negocio de Avanza.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON REALE SEGUROS – 10 MARZO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Reale Seguros renuevan por un año más el acuerdo de colaboración que une a ambas organizaciones. En la firma estuvieron presentes Genaro Sánchez Capilla, presidente de la institución colegial granadina, acompañado de Laura Molero Pérez, vicepresidenta, y José B. San Juan, director de sucursal Reale Granada.
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	Acuerdos Institucionales
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA Y ARAG RENUEVAN POR UN AÑO MÁS SU COLABORACIÓN – 2 ABRIL
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renueva su colaboración con la aseguradora ARAG por un año más, para seguir trabajando en pos de la visibilización y profesionalización de la mediación colegiada granadina.
	Por parte de la institución colegial estuvo presente Genaro Sánchez Capilla, presidente y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez. Representando a la compañía estuvo José Luis Jiménez Montero, Delegado Comercial de Zona.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN CON ALLIANZ – 28 MAYO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la compañía Allianz renuevan un año más la colaboración que ambas instituciones vienen manteniendo, para seguir impulsando el trabajo conjunto para consolidar el papel del mediador en la provincia de Granada y contribuir a mejorar la profesionalización de esta importante figura.
	La firma estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio y de Jorge Megías, director de Sucursal de Granada de Allianz.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN ACUERDO DE COLABORACIÓN CON MAPFRE – 2 JUNIO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y MAPFRE firman la renovación de su acuerdo de colaboración para continuar trabajando de forma conjunta en la visibilización y puesta en valor de la mediación de seguros en Granada. Estuvieron presentes en la firma por parte del colegio, el presidente, Genaro Sánchez Capilla y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez. MAPFRE estuvo representada por Julio Burgos Mateos, Director Territorial de MAPFRE Granada, Jaén y Almería y José Manuel Ramírez Calvo, Director de Oficina Multicanal MAPFRE.
	.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN DE ASISA – 2 JULIO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y la compañía especializada en asistencia médica y sanitaria, ASISA renuevan por un nuevo año la colaboración que vienen manteniendo en el tiempo, y que supone en la práctica seguir cooperando en la visibilización general de la mediación colegiada granadina, así como en la profesionalización del mediador y en la consolidación de su vital papel en la provincia de Granada. La firma estuvo a cargo de Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio y de Sergio Cuevas Guzmán, Gerente de Gestión de la compañía aseguradora que estuvo acompañado de José Alcaide Bermúdez, Jefe de Ventas Territorial.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON ONLYGAL – 10 JULIO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y OnLygal Seguros renuevan su colaboración por un año más, para continuar con su compromiso de trabajo conjunto en la visibilización y puesta en valor de la mediación de seguros en Granada. En la firma participaron Genaro Sánchez Capilla, presidente del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y su vicepresidenta, Laura Molero Pérez y por parte de OnLygal estuvieron Ramón Gómez, director comercial de la aseguradora y José Haro, responsable de zona.
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	Acuerdos Institucionales
	EL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS Y CRISTALBOX FIRMAN UN NUEVO ACUERDO DE COLABORACIÓN ANUAL – 15 JULIO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y Cristalbox firman un nuevo acuerdo de colaboración, de duración anual para seguir ahondando en el trabajo conjunto que se viene realizando desde hace varios años y que ha ayudado a dar a conocer la figura del mediador, así como a darle valor a su trabajo. Para la firma estuvieron presentes el presidente del Colegio, Genaro Sánchez Capilla, y la vicepresidenta, Laura Molero. Cristalbox estuvo representada por Francesca Muñoz, responsable del Departamento Comercial y Operaciones en Andalucía Oriental.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN ACUERDO DE COLABORACIÓN CON AXA – 21 JULIO
	El Colegio de Mediadores de Granada renueva el acuerdo institucional de colaboración que viene manteniendo desde hace años con AXA. En la renovación del convenio institucional de colaboración estuvieron presentes el presidente de los mediadores granadinos, Genaro Sánchez Capilla, y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez. Por parte de AXA Seguros estuvieron Juan Pedro Vázquez de la Riva, Director del Canal Corredores de Sur y Extremadura y Rosario Vico, Directora de zona Andalucía Oriental.
	.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN CON DKV – 22 JULIO
	La firma de la renovación del acuerdo de colaboración entre el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada y DKV se llevó a cabo en la sede colegial. Por parte del colegio estuvo presente el presidente, Genaro Sánchez, y la vicepresidenta, Laura Molero. Por parte de DKV asistieron José Manuel Lara Palma, Director Sucursal de Granada y Jaén, y Pedro Miguel Parra Montoro, Consultor Red Corredores.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA CON ZURICH – 24 JULIO
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada firma la renovación del convenio de colaboración que mantiene desde hace años con la aseguradora Zurich para continuar con la estrecha colaboración por un período de un año más, sumándose a las diferentes actuaciones que el colegio realiza en pro de la visibilización y profesionalización de la figura de la mediación en Granada. En la firma estuvieron presentes presentes el presidente, Genaro Sánchez Capilla y la vicepresidenta, Laura Molero Pérez.Por parte de Zurich Seguros asistieron, Antonio Agustín Peláez Domínguez, Director Territorial DT Sur y Canarias, María del Pilar Gómez Redondo, Directora Zona Sur Oriental, y María Ángeles Zambrano Quevedo, Responsable de Negocio Granada.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS CON ASEFA – 17 SEPTIEMBRE
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renueva su protocolo de colaboración con la compañía aseguradora especializada en el sector de la construcción y la promoción inmobiliaria, Asefa, con la que la institución colegial granadina viene manteniendo desde hace años una estrecha relación de confianza y colaboración institucional. Asefa mantiene su compromiso de colaboración con el Colegio en las diferentes acciones y actividades que se desarrollan a lo largo de todo el año y que ponen en valor la figura de la mediación.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DEL COLEGIO DE MEDIADORES DE SEGUROS DE GRANADA E INTERMUNDIAL – 29 SEPTIEMBRE
	En la firma de la renovación del convenio de colaboración entre el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada e Intermundial, estuvieron presentes, por parte del Colegio, el presidente Genaro Sánchez Capilla y la vicepresidenta Laura Molero Pérez; por Intermundial, Álvaro Cano, Account Manager. Durante la reunión previa a la firma, se abordaron diversos temas de interés para el sector. El encuentro permitió profundizar en las diferentes posibilidades de colaboración que existen entre ambas organizaciones.
	.
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	Acuerdos Institucionales
	RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN CON OCCIDENT – 29 SEPTIEMBRE
	Occident y el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada renuevan su acuerdo de colaboración un año más con el objetivo de seguir impulsando la figura del mediador colegiado y fortalecer su profesionalización en la provincia. La firma del convenio contó con la participación de Genaro Sánchez Capilla en su último acto como presidente del Colegio, junto a Laura Molero, vicepresidenta, e Isabel Martín, tesorera. Por parte de Occident, asistieron Alberto Bartolomé Buitrago, director de Zona Sureste de Corredores, y Raúl Molina Ávila, director de Mediación Zona Sureste.
	.
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	Formación
	La formación continúa siendo otro de los pilares fundamentales de la actividad del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada. A lo largo de 2025 se ha realizado un importante esfuerzo para ofrecer a colegiados, colaboradores y profesionales del sector una programación variada, actualizada y orientada a las necesidades reales de la mediación profesional.
	Durante el año se han desarrollado un total de 40 acciones formativas, entre webinars organizados a través de CECAS, formaciones propias impulsadas por el Colegio y distintas píldoras formativas especializadas. A ello hay que añadir la actividad desarrollada en torno al Curso Superior de Seguros Nivel 1 y los eventos organizados directamente por la institución colegial.
	La participación obtenida vuelve a poner de manifiesto el interés que la formación genera entre los profesionales del sector. Se han gestionado más de 800 inscripciones en actividades formativas.
	Especialmente destacable ha sido la evolución de los webinars gratuitos organizados a través de CECAS en colaboración con el Colegio. Durante 2025 han participado 380 profesionales, una cifra que multiplica los resultados obtenidos en ejercicios anteriores y que confirma la consolidación de este formato entre los profesionales de la mediación. Los temas abordados han sido muy diversos, incluyendo cuestiones normativas, fiscales, jurídicas, tecnológicas, comerciales y de gestión empresarial, siempre con el objetivo de proporcionar conocimientos prácticos y directamente aplicables al ejercicio profesional.
	Junto a ello, el Colegio ha continuado apostando por la organización de formación propia. Durante el año se han desarrollado distintas jornadas y acciones formativas sobre materias de especial interés para el sector asegurador, reuniendo a 450 participantes. Entre las temáticas tratadas destacan la Declaración Estadístico Contable (DEC), la aplicación de la inteligencia artificial a la
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	mediación, la gerencia de riesgos, los seguros de viaje, el convenio colectivo de la mediación o los nuevos sistemas de previsión social.
	Uno de los aspectos más relevantes del ejercicio ha sido el crecimiento del modelo mixto de formación, que combina la asistencia presencial con la participación online. Este sistema ha permitido ampliar el alcance de las acciones formativas, facilitar la conciliación personal y profesional de los asistentes y optimizar los recursos disponibles, favoreciendo además la participación de profesionales de distintos puntos de la provincia.
	El Colegio también ha seguido colaborando con CECAS en la difusión de las denominadas píldoras formativas, acciones de corta duración centradas en materias altamente especializadas. Estas actividades complementan la oferta formativa ordinaria y permiten profundizar en cuestiones concretas de gran utilidad para los profesionales de la mediación.
	Mención especial merece el Curso Superior de Seguros Nivel 1, una de las principales apuestas formativas de la institución. Durante el ejercicio se ha continuado trabajando en su desarrollo, manteniendo el compromiso con una formación rigurosa y de calidad para los futuros profesionales del sector. La continuidad de este programa formativo constituye una garantía para el relevo generacional y para la preparación de nuevos mediadores con una sólida base técnica y profesional.
	Además de las acciones estrictamente formativas, el Colegio ha impulsado diferentes actividades de carácter participativo y de convivencia profesional, entre ellas un desayuno de trabajo y una ruta senderista, que reunieron a más de medio centenar de participantes y contribuyeron a reforzar los vínculos entre colegiados y colaboradores.
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	Desde el Colegio se continúa trabajando con el objetivo de ofrecer contenidos útiles, actuales y adaptados a las necesidades cambiantes del mercado asegurador. La rápida evolución normativa, tecnológica y empresarial exige una actualización constante de conocimientos, por lo que el Colegio mantiene su compromiso de seguir impulsando una formación de calidad, accesible y orientada a la práctica profesional.
	La actividad formativa desarrollada durante 2025 pone de manifiesto el esfuerzo realizado por el Colegio para seguir ofreciendo contenidos de calidad, útiles y adaptados a los retos actuales del sector asegurador. En las siguientes páginas se recoge el detalle de las distintas acciones formativas celebradas durante el año, acompañado de material gráfico representativo de cada una de ellas.
	Finalmente, queremos reiterar que esta Junta de Gobierno mantiene una actitud abierta y receptiva a las propuestas y sugerencias de los colegiados, convencida de que la mejor programación formativa es aquella que responde a las inquietudes y necesidades reales de quienes desarrollan diariamente su actividad en el sector asegurador.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA


	Formación
	CURSO SUPERIOR DE SEGUROS NIVEL 1. OCTUBRE 2025-MARZO 2026.
	En octubre de 2025 se inició una nueva edición del Curso Nivel 1, con una duración de 6 meses. Ha sido la edición en la que se ha consolidado la implantación de un sistema mixto de clases, con el que se imparte simultáneamente la formación, tanto en el aula del Colegio como online, para facilitar el acceso a los alumnos interesados. Cada semana eligen entre formarse presencialmente o a través de internet.
	Sin duda alguna, esta innovación llegó para quedarse en toda la formación propia que impartimos desde el colegio.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA



	Formación
	CURSO LA IMPORTANCIA DEL INFORME PERICIAL EN PROCESOS JUDICIALES, RECOBROS Y RECLAMACIONES. 20 Y 21 DE ENERO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS

	JORNADA FORMATIVA AYUDA A LA CONFECCIÓN DE LA DECLARACIÓN ESTADÍSTICA CONTABLE (DEC) 2024. 4 DE MARZO.
	El Colegio de Mediadores de Seguros de Granada organizó junto al Consejo Andaluz una acción formativa dedicada al nuevo modelo de DEC, con la participación de Juan Manuel Nieto García, Jefe del Servicio de Administración del Sector Financiero, Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos de la Junta de Andalucía, que fue el encargado de hablar de la DEC de Andalucía; y Francisco Javier Santamaría Garrido, Letrado del Consejo Andaluz, que fue el encargado de explicar las novedades de la DEC de la Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones.
	La jornada fue un éxito rotundo, con la asistencia de más de 100 colegiados andaluces de todas las provincias, lo que puso de manifiesto una vez más la intranquilidad y expectación generada en el sector.
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	CURSO LA PÓLIZA DE SU VIDA. DEL 11 A 21 DE MARZO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS

	JORNADA FORMATIVA LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA ERP. PRESENTACIÓN EURO AGENTE CLOUD-IA EXPERTA EN SEGUROS. 19 DE MARZO.
	Manuel Cordero, Director Gerente de Lamb Software y Verónica Hernández Marín, Directora del Departamento de Nuevas Tecnologías.
	El Colegio y la empresa tecnológica Lamb Software celebraron una interesante Jornada Tecnológica de Formación que se impartió en modalidad mixta, presencial y online, con una asistencia de 38 mediadores colegiados, un éxito total de convocatoria, lo que pone de manifiesto el interés del colectivo de la mediación granadina por la temática tratada.
	La formación, planteada de una forma totalmente práctica, para así ser de total utilidad   para  el   alumnado  corrió  a   cargo  de
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	CURSO LOS SEGUROS COLECTIVOS. 24 DE MARZO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

	CURSO SEGUROS DE TRANSPORTE. DEL 7 AL 9 DE ABRIL.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.
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	CURSO PÉRDIDA DE BENEFICIOS.  DEL 5 AL 7 DE MAYO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

	JORNADA FORMATIVA GERENCIA DE RIESGOS EN LA ACTIVIDAD DE LA MEDIACIÓN. 21 DE MAYO.
	Se celebró en el Colegio de Mediadores de Seguros de Granada, una formación muy interesante para el colectivo de la mediación, en coordinación con el Pool de Corredores, sobre Gerencia de Riesgos en la Actividad de la Mediación, impartido por Óscar Bustos, Gerente del Pool y por Miguel Lanchares, Responsable de Siniestros y Asesoría Jurídica. El curso se impartió en modalidad mixta, presencial y on line, con una participación total de 35 personas, entre los asistentes de forma presencial en las instalaciones de nuestra institución y los que asistieron en remoto.
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	CURSO DAÑOS ELÉCTRICOS. 21 Y 22 DE MAYO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

	CURSO RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL. DEL 9 AL 11 DE JUNIO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.
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	JORNADA FORMATIVA TODO SOBRE EL SEGURO DE VIAJE. 11 DE JUNIO.
	La acción formativa impartida por nuestro Colegio en colaboración con Intermundial fue todo un éxito que contó con 40 asistentes en modalidad de webinar, fue impartida por Álvaro Cano Martínez, Account Manager de Intermundial, en un formato muy práctico y de gran utilidad para los profesionales asistentes, por lo que damos la enhorabuena a Álvaro por su planteamiento y claridad.

	CURSO AGENCIAS Y CORREDURÍAS EN MOVIMIENTO HACIA EL FUTURO. DEL 8 AL 10 DE JULIO.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.
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	CURSO LEY DE CONTRATO DE SEGURO: PROFUNDIZAMOS EN EL ARTÍCULO 38. 16 Y 17 DE SEPTIEMBRE.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

	CURSO IA PARA AGENTES Y CORREDURÍAS: AUMENTA TU PRODUCTIVIDAD DIARIA. DEL 20 AL 22 DE OCTUBRE.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.
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	JORNADA FORMATIVA EL CONVENIO DE LA MEDIACIÓN Y EL NUEVO SISTEMA DE PREVISIÓN SOCIAL. 4 DE NOVIEMBRE.
	Acción formativa impartida en colaboración con Hispacolex Bufete Jurídico y Mapfre. La primera parte, fue impartida por los abogados de Hispacolex Azucena Rivero Rodríguez y Marcelo Gámez Sáiz, centrándose en los permisos retribuidos según la legislación vigente, y la jubilación y previsión social complementaria.
	En la segunda parte de la jornada se explicó una aplicación práctica en soluciones concretas por parte de MAPFRE, con la intervención de Alberto Chacón, Promotor Vida y Soluciones Financieras de la DT Andalucía Este.
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	CURSO BENEFICIOS FISCALES DE LOS SEGUROS DE AHORRO E INVERSIÓN.  DEL 11 AL 13 DE NOVIEMBRE.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.

	JORNADA FORMATIVA LA CERCANÍA DE AGENTES Y CORREDORES A LOS CLIENTES: METODOLOGÍA DE TOMA DE DECISIONES ESTRATÉGICAS PARA LA EFICIENCIA. 19 DE NOVIEMBRE.
	Formación organizada en colaboración con Reale Seguros. Un éxito de asistencia presencial y online para aprender sobre las necesidades del colectivo de la mediación, de la mano de Josep Gendra i Hom, Responsable de Formación de Negocio de Reale.
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	JORNADA FORMATIVA SALUD Y BAJA LABORAL: SU EFECTO FISCAL. 25 DE NOVIEMBRE.
	Jornada online en colaboración con DKV impartida por Carlos Martín Beltrán, Formador Comercial de DKV y Pedro Miguel Parra Montoro, Responsable Comercial Granada y Jaén de DKV Seguros. Durante la jornada se abordaron ampliamente cuestiones relacionadas con la baja laboral y sus coberturas, la capacidad para asesorar correctamente a clientes y empresas sobre el seguro de salud, así como conocer el impacto fiscal en cada situación.

	CURSO DAÑOS POR AGUA: DE LA DETECCIÓN A LA INDEMNIZACIÓN . 16 Y 17 DE DICIEMBRE.
	Impartido en formato webinar en colaboración con CECAS.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA



	Formación
	Webinars gratuitos mensuales para colegiados, trabajadores y colaboradores.
	Cada mes informamos a colegiados y colaboradores sobre la formación gratuita en formato webinar sobre temas de máxima actualidad e interés.

	Primer semestre:
	27 de enero. Nuevos modelos para presentar la DEC
	30 de enero. Perspectivas y tendencias del sector asegurador
	20 de febrero. La póliza de su vida
	26 de febrero. Responsabilidad Civil del Agente
	13 de marzo. Novedades legislativas en el ámbito fiscal, laboral y mercantil
	2 de abril. Comunicación en el sector asegurador
	24 de abril. CIMA: póliza digital en el proceso de digitalización de la mediación. Caso de éxito
	8 de mayo. Nuevos modelos de negocio que transformarán el mercado
	13 de mayo. Previsión Social
	10 de junio. Cobertura del seguro de automóvil en el ámbito internacional

	Segundo semestre:
	2 de julio. Reclamaciones previas en los siniestros MASC
	22 de septiembre. Aspectos críticos sobre la Ley 5/2025
	25 de septiembre. Instalaciones Radiactivas: Riesgos y Coberturas de Seguro
	8 de octubre. Revoluciona tu correduría: IA que multiplica resultados
	15 de octubre. Prepara tu empresa para 2026: Nuevo plan de aportación definida en seguros privados
	29 de octubre. Las SGR, una herramienta para conseguir financiación para tus clientes
	18 de noviembre. VeriFactu: El futuro de la facturación
	19 de noviembre. La actividad del mediador y su responsabilidad civil profesional
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	Consultas Asesoría Jurídica
	Hispacolex ha sido el encargado de la asesoría jurídica de nuestro colegio tanto en los temas relacionados con la Junta de Gobierno como en el resto de asuntos de la actividad colegial, incluyendo la asesoría jurídica gratuita a los colegiados.
	La gran variedad de consultas han llegado y han sido atendidas de manera presencial, telefónica y por e-mail.  Para una mejor comprensión, hemos agrupado las consultas en:
	CONSULTAS COLEGIADOS:
	Consultas sobre deducción en el IRPF del vehículo afecto a la actividad de agentes y corredores.
	Consultas sobre responsabilidad civil como agente de seguro exclusivo.
	Consultas sobre carta verde.
	Consultas sobre rehúse de siniestro.
	Consultas sobre cobertura en pólizas de vehículos.
	Consultas sobre vigencia de seguro obligatorio en un estado miembro de la UE.
	Consultas sobre centros de formación.
	Consultas sobre jubilación y permisos retributivos.
	Consultas sobre Convenio Colectivo de Mediación de Seguros.
	Consultas sobre compensación económica por jubilación.
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	Información Económica
	INFORMACIÓN ECONÓMICA
	La información económica que se recoge en esta memoria responde al compromiso del Colegio de Mediadores de Seguros de Granada con la transparencia, la buena gestión y la rendición de cuentas ante sus colegiados y colegiadas. A través de este apartado se presenta una visión clara de la situación económica del Colegio, así como de los recursos destinados al funcionamiento ordinario de la institución y al desarrollo de las actividades, servicios y proyectos impulsados durante el ejercicio.
	Balance de Situación
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	Apostilla
	Apostilla de la Memoria
	Ya llegó el 2025. Después de un intenso 2024, este año viene a sanar las heridas que la vida, en su devenir producen. Empezamos con ánimo renovado, mucha responsabilidad, por los que quedan atrás y los que están por delante, la vida sigue, como un río su curso.
	Y el Colegio, como un viejo cascarón, tal nao al mando de Cristóbal Colón, rompe las olas en su travesía lenta pero constante, sin parar, todo a babor a todo trapo, nos depara un año magnífico, lleno de proyectos, desafíos e ilusión, eso nunca falta, …, ilusión, es la sal de la comida y al igual que los egipcios que pagaban con sal a sus empleados, de ahí la palabra salario, pues nuestro salario es la ilusión de ver este Colegio cada vez más operativo, grande y eficaz.
	Nuestra actividad, siguiendo términos marinos, navega bien, en buena mar incluso boga lento, como esperando la presencia de costa rocosa y por eso boga con precaución, con tiento, traducido para los de tierra adentro, nos dejamos llevar por la inercia de los últimos años, esto no es ni bueno ni malo, es un estado lógico después de más de diez años en el frente de muchas batallas.
	En el Colegio la nueva Junta toma el pulso de sus gestiones, resolviéndolas de forma impecable, al frente de cada vocalía un profesional con amplia experiencia en gestión, garantizan los mejores resultados, con la nueva incorporación de Balta, se unen experiencia, tranquilidad y nervio, toda una vida dedicada a su correduría y estos últimos años en la vocalía jurídica, nuestro speaker de la ACB, nos ha llevado a ritmo de ataque y defensa contra los fraudes y cuestiones jurídicas y técnicas que han llegado al Colegio, soberbio, al igual que María Jesús, que a pesar de las dificultades personales, nos ha estado apoyando en todo momento y como buena gestora, nos ha salvado de más de un susto, bravo por nuestra lojeña (por cierto ya ha aprendido cuál es la capital del poniente granadino).
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	El curso sigue su curso, valga la redundancia, los alumnos ya más tranquilos, superado el primer bloque, se preparan para terminar su formación, al final, pleno de aprobados, ¡tenemos cantera!, por cierto felicidades para el equipo de profesores, corto pero de excelencia, con un profesor de economía y productos financieros, con 24 años de experiencia en este Colegio, D. José Rodríguez Cuesta, es nuestro valor más seguro y qué decir del sustituto de Inmaculada Rubio (más de 35 años de clases magistrales), nuestro Rookie D. Octavio Bravo, abogado en ejercicio, abogado del Consorcio y un pozo de sabiduría inacabable, es un genio del derecho, hace magia, nos deparará muy buenos ratos, la dirección,…, fácil, muy fácil, con este equipo, (que habrá que reforzar más adelante) hasta yo soy buen director, que por cierto ya cumplo más de doce años en este servicio, esto habrá que celebrarlo…
	Nuestro Genaro, sigue su ritmo, Consejo Andaluz, preparando su traspaso al nuevo presidente, al igual que la Unión Profesional, hay mucho que decir, vamos a ver Genaro, más de diez años al ritmo de William Wallace (Braveheart), no hay quien lo aguante, ni el Consejo General, el andaluz, la Junta de Andalucía, las distintas Juntas de Gobierno de nuestro Colegio y por supuesto tu familia, te recuerdo que te dedicas a esto de la mediación y servicio al Colegio, por ellos y por tu vocación de servicio, heredado sin duda por tus padres, cuidado por Mari y regado por tus hijas, es justo el momento que le dediques tiempo a tu esposa, tus hijas y tu madre, no se puede hacer más, él lo sabe y esto le lleva a tomar la determinación después del verano, aparcar la vida pública y dedicarse a su negocio y su familia.
	Qué decir de Genaro, has hecho historia, gracias, GRACIAS, por todo, por tu valentía, por tu saber hacer, tienes que saber una cosa, diste un golpe de timón en un momento crítico del Colegio y lo has puesto en las alturas, somos referencia Colegial en España, …, pero, sabes que los césares en la antigua Roma, llevaban un esclavo que les decía "Respice post te. Hominem te memento." “Mira detrás de ti, recuerda que eres un hombre mortal” quiere decir que todo lo que has hecho queda para ti,  tu  historia  y  por  supuesto  para  el  Colegio, dentro de 100 años,
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	seremos una referencia en una apostilla, recordando la historia del Colegio de Granada y eso querido Genaro es mucho, es por lo que tú y todos nosotros hemos luchado, al fondo, siervos inútiles, has creado la cimentación del Colegio del siglo XXI, espero que nuestros biznietos lo sigan disfrutando, porque los mejores años de nuestra vida, están por llegar, por todo, por nada, muchas gracias por tu tiempo, sabiduría, risas y lágrimas, GRACIAS.
	Y ahora quien tiene el valor de relevar a Genaro, requiere de pantalones, experiencia y humildad, …, tranquilos, la tenemos, LAURA MOLERO, nuestra flamante vicepresidenta, bueno ya exvicepresidenta.
	Os voy a contar una confidencia, creo que ya la sabéis, en el año de gracia de nuestro Señor de 1995, un curso superior de seguros, muy numeroso, unió para toda la vida a personas que hasta ese momento no tenían conocimiento unos de otros, hablo de Laura, Genaro, Juan Bautista y el que suscribe, coincidimos en ese curso y quien nos iba a decir treinta años después que el Colegio, como institución, descansaba en esos muchachos, que con ilusión hacían el curso (por cierto era un curso escolar, con tres días de clases) y ahora lo presiden, gestionan y forman,…, a mí me da un poco de vértigo.
	Creo que, con Laura, lo digo en mi modesta opinión, se ha hecho justicia con la historia del Colegio y no voy a profundizar más.
	Mirad hace 12 años la Junta la formaba Marciano Morales (DEP) como presidente, Antonio Martín Romera como vicepresidente y como secretario Antonio Ruiz Lupión; hoy Laura Molero, Isabel y Chari, presidenta, vicepresidenta y secretaria, el cambio es magnífico y significativo, soplan otros vientos y son buenos vientos, hace tres años hablábamos en la apostilla de las espartanas, pues bien, estas son nuestras espartanas y a ver quién pone un pero, porque no lo hay.
	Memoria Anual 2025
	COLEGIO DE MEDIADORES DE GRANADA


	Apostilla
	Esto también es fruto tuyo Genaro, la historia no se inventa, se hace y cada uno de nosotros sumamos unos granos, un ladrillo a este muro, a este edificio que llamamos Colegio, en principio decoramos, somos bonitos, pero después, con el tiempo, formamos parte de algo más grande y nuestra aportación sujeta el peso de la historia que está por venir.
	Entre medias empezó un nuevo curso el 2025-2026, nuevas incorporaciones a la Junta que trataremos en futuras apostillas.
	¿Cómo cerrar esta apostilla en un año de transformación, de creación de una nueva realidad? Podríamos decir como la factoría Pixar (Buzz Lightyear) “hasta el infinito y más allá” o contablemente hablando “suma y sigue” o como dice Loquillo “a por ellos que son pocos y cobardes” o como dice Genaro “los mejores años de nuestra vida, están por llegar” (hasta que te saques de la manga otro eslogan Laura).
	José Manuel Jiménez Palomar Vocal de Formación  Director del Curso Superior de Seguros
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